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Zatqcznik nr 10 _ do Procedury oceny i wyboru projektéw objetych grantem w ramach LSR i RPO WK-P na lata 2014-2020

KARTA OCENY PROJEKTU WG LOKALNYCH KRYTERIOW WYBORU *

Numer naboru

Numer wniosku o powierzenie grantu

Whioskodawca

Tytut projektu

Program, Os, Dziatanie

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014-2020,
0Os$ 11, Dziatanie 11.1 Wtaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR

Fundusz

Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt zgodny z LSR

TAK

Weryfikacja lokalnych kryteriow wyboru, w tym:

! wytacznie w odniesieniu do projektéw zgodnych z LSR
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Weryfikacja wspolnych kryteriow wyboru dla typu projektu 1, 2,

1. Potencjat wnioskodawcy Max 8 pkt
Punkty sumujq sie w sytuacji, gdy wnioskodawca spetnia
kilka warunkdw.

Punkty sumujq sie w sytuacji, 4 pkt — wnioskodawca opisat potencjat kadrowy do
gdy wnioskodawca spetnia realizacji projektu i w ocenie cztonka rady jest on
kilka warunkdw. wystarczajacy

4 pkt — wnioskodawca opisat zasoby lokalowe i
sprzetowe do realizacji projektu i w ocenie cztonka Rady
jest on wystarczajacy

0 pkt — brak potencjatu

2. Doradztwo w biurze LGD 3 pkt - wnioskodawca osobiscie konsultowat wypetniony
whniosek z pracownikami Biura LGD

0 pkt — wnioskodawca nie brat udziatu

3. Typ wnioskodawcy 3 pkt - wnioskodawca reprezentuje sektor spoza sektora
publicznego
0 pkt - wnioskodawca z sektora publicznego

4, Whioskodawca z obszaru 5 pkt - wnioskodawca z obszaru LSR

LSR
0 pkt - wnioskodawca spoza obszaru LSR

5. Komplementarnos¢ z 10 pkt. — projekt komplementarny

dziataniami osi 7
0 pkt. — projekt niekomplementarny

6. Promocja LGD i LSR 3 pkt - co najmniej dwie rézne formy promowania LGD i
LSR,
2 pkt - jedna forma promocji LGD i LSR,
Punkty nie sumujq sie. 0 pkt — brak promoc;ji LGD i LSR
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Punkty nie sumujq sie.

7. Budzet projektu Max 7 pkt.

Punkty nie sumujq sie.
Punkty nie sumujq sie.
7 pkt. — brak uchybien w budzecie projektu

5 pkt. — uchybienia w budzecie projektu powodujg
obnizenie kwoty grantu do 5%

4 pkt. — uchybienia w budzecie projektu powoduja
obnizenie kwoty grantu do 10%

2 pkt. — uchybienia w budzecie projektu powoduja
obnizenie kwoty grantu do 20%

0 pkt. — uchybienia w budzecie projektu powodujg
obnizenie kwoty grantu powyzej 20%

UWAGA: Uchybienia w budzecie projektu powodujgce
obnizenie kwoty grantu powyzej 20% stanowiq o
nierealnosci wykonania projektu.

B.2. Weryfikacja specyficznych kryteriow wyboru dla typu projektu 1: Dziatania na rzecz oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, w
zakresie wdrozenia rozwigzan z obszaru aktywnej integracji o charakterze srodowiskowym, w tym 1e — AKTYWIZACJA SPOLtECZNO-ZAWODOWA

1. Wsparcie oséb z grup 7 pkt. — projekt preferuje wsparcie dla oséb z grupy
defaworyzowanych defaworyzowanej okredlonej w LSR
okreslonych w LSR
0 pkt. — projekt nie preferuje wsparcia dla oséb z grupy
defaworyzowanej okreslonej w LSR

2. Liczba form wsparcia 7pkt - projekt zaktada co najmniej cztery formy wsparcia
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5 pkt — projekt zaktada trzy lub dwie formy wsparcia
0 pkt — projekt zaktada jedng forme wsparcia

3 Wskaznik efektywnosci 11 pkt — zaktadany minimalny poziom efektywnosci
zatrudnieniowej w ramach zatrudnieniowej wynosi 35% uczestnikdw projektu
aktywizacji spoteczno- (oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem

spotecznym), ktérzy skorzystali z ustug aktywnej

zatrudnieniowej (jesli ) B
integracji o charakterze zawodowym.

dotycz

yezy) (jesli dotyczy).

4 Wskaznik efektywnosci 11 pkt -zaktadany minimalny poziom efektywnosci
spotecznej spotecznej wynosi 75% uczestnikdw projektu (oséb

zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym),
ktorzy skorzystali z ustug aktywnej integracji o
charakterze spotecznym lub edukacyjnym, lub
zdrowotnym.

B.3. Weryfikacja specyficznych kryteriéw wyboru dla typu projektu 2: Dziatania wspierajgce rozwigzania w zakresie organizowania spotecznosci lokalnej i
animacji spotecznej, w tym:

2b — LIDER LUB ANIMATOR AKTYWNOSCI LOKALNEJ ORAZ OBYWATELSKIEJ,

2c — INNE ROZWIAZANIA W ZAKRESIE ORGANIZOWANIA SPOLECZNOSCI LOKALNEJ | ANIMACJI SPOLECZNE)

1. Réznorodnosé form 7 pkt - projekt zaktada co najmniej trzy formy wsparcia

wsparcia
5 pkt — projekt zaktada dwie i mniej form wsparcia

0 pkt — projekt zaktada jedng forme wsparcia

2. Wskaznik efektywnosci 10 pkt -zaktadany minimalny poziom efektywnosci
spotecznej spotecznej wynosi 75% uczestnikéw projektu (oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym),
ktorzy skorzystali z ustug aktywnej integracji o
charakterze spotecznym lub edukacyjnym, lub
zdrowotnym.
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Suma punktéw w ramach typu projektu, z uwzglednieniem punktéw z czesci wspdinych . PRZYZNANA LICZBA
‘2 max min <
kryteriow: PUNKTOW
CZESC WSPOLNA DLA KAZDEGO TYPU PROJEKTU 39 22
le — AKTYWIZACJA SPOLECZNO-ZAWODOWA 36 26
2b — LIDER LUB ANIMATOR AKTYWNOSCI LOKALNEJ ORAZ OBYWATELSKIEJ,
2c — INNE ROZWIAZANIA W ZAKRESIE ORGANIZOWANIA SPOLECZNOSCI LOKALNEJ | 17 15
ANIMACIJI SPOLECZNEJ

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW

Projekt zgodny z LSR

[l

TAK

Projekt uzyskat minimum punktowe

TAK

NIE

Imie i nazwisko oceniajgcego/j cztonka/ini Rady: .....ccccceveeeeeeereecreverece et
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Data i czytelny podpis ......... Y [20ui s e bt st

Uzasadnienie negatywnego wyniku:



