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1. Wstep

Niniejszy raport jest podsumowaniem badania, ktére realizowane byto w okresie od czerwca
do pazdziernika 2014 roku. Zostato ono przeprowadzone na zlecenie Lokalnej Grupy
Dziatania Zakole Dolnej Wisty (dalej: LGD), ktéra rozpoczyna prace nad konstrukcjg nowej
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014-2020 (dalej: LSR).

Ten niezwykle istotny dokument bedzie okreslat sposoéb funkcjonowania LGD przez
najblizsze lata, ale takze wskaze dziedziny i zagadnienia, ktore bedg mogty uzyskac
wsparcie finansowe przeznaczone na realizacje projektow zgodnych z LSR ze s$rodkow
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 i Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

W latach 2007-2013 LGD Zakole Dolnej Wisty mogta przeznaczy¢ na realizacje lokalnych
projektéw (sktadanych przez mieszkancow, przedsigebiorcow, organizacje pozarzgdowe
i sektor publiczny) prawie 3,2 miliona ztotych. Obecnie wysokosé $rodkéw finansowych,
dostepnych dla LGD w przysziej perspektywie finansowej nie jest znana. Dotychczasowe
doswiadczenia pokazujg jednak, ze budzet, ktérym dysponujg lokalne grupy dziatania
pozwala na realizacje licznych inicjatyw, istotnych z punktu widzenia mieszkancow.

Podstawowym zatozeniem, ktére przyjeto dla potrzeb opracowania LSR na lata 2014-2020
jest szerokie wigczenie mieszkancéw w proces podejmowania strategicznych decyzji.
Uspotecznienie i oddolnos¢ dziatan jest bowiem jednym z filaréw, na ktérych swoje
funkcjonowanie opierajg LGD. W tym celu LGD Zakole Dolnej Wisty opracowata scenariusz
catego procesu konsultacyjnego, na ktory sktadajg sie:
A kampania informacyjna,
A panele ekspertéw — regularne spotkania przedstawicieli LGD z moderatorem procesu
konsultaciji,
A badanie opinii mieszkahcow — stanowigce diagnoze lokalnych potrzeb i mozliwosci,
A spotkania grup roboczych — ich zadaniem bedzie poszerzenie informacji zebranych
w trakcie badania mieszkancow i wypracowanie bardziej szczegdtowych rozwigzan,
ktére bedg mogty by¢ stosowane w nowej LSR.

Taka koncepcja uspofecznienia dokumentu strategicznego, jakim jest LSR, spotkata
sie z uznaniem Pomorskiej Fundacji Rozwoju Kultury i Sztuki oraz Starostwa Powiatowego
w Chetmnie, ktére w ramach Poddziatania 5.4.2. ,Rozw¢j dialogu obywatelskiego” Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki realizujg projekt pod nazwg ,Konsultacje Spoteczne w Powiecie
Chetminskim” (POKL.05.04.02-00-E51/13). LGD Zakole Dolnej Wisty, jako uczestnik tego
projektu, uzyskata wsparcie szkoleniowe i doradcze w zakresie projektowania i realizaciji
procesu konsultacji spotecznych, a takze srodki finansowe niezbedne do pokrycia wydatkéw
zwigzanych z realizacjg poszczegolnych elementéw tego procesu.



2. Charakterystyka badan

Podstawowym celem przeprowadzonego badania byla diagnoza postaw i opinii
mieszkancow w tematach kluczowych dla prawidtowej konstrukcji nowej lokalnej strategii
rozwoju. Dane pozyskane na tym etapie majg by¢ pozniej wykorzystane przy doborze kilku
grup roboczych, ktérych zadaniem bedzie uszczegdtowienie pewnych zasadniczych
problemow lokalnych, ktére zostang zidentyfikowane w niniejszej diagnozie.

Ze wzgledu na specyfike funkcjonowania lokalnych grup dziatania oraz liczne wymogi
i ograniczenia dotyczgce lokalnych strategii rozwoju, w porozumieniu z przedstawicielami
LGD ustalono nastepujgca liste szczegotowych pytan badawczych:
A jak mieszkancy oceniajg swoje zadowolenie z zycia na terenie miejscowosci, gminy,
LGD?
A czy w ostatnich latach nastgpity w tym zakresie jakie$ zmiany?
A czy mieszkancy postrzegajg obszar LGD jako dobre miejsce do zycia dla siebie
i swoich bliskich?
A jak mieszkancy oceniajg rozwéj obszaru w poszczegdélnych dziedzinach?
A jakie projekty powinny by¢ wspierane ze srodkéw nowej LSR (tematyka, potencjalni
beneficjenci)?
A czy w nowej strategii nalezy przewidzie¢ preferencje dla jakichs grup? Jesli tak, to dla
jakich?
A w jaki sposob najlepiej komunikowac sie z mieszkancami w procesie opracowania
i wdrazania nowej LSR?

Pozyskane informacje zostaty zestawione ze zmiennymi okreslajgcymi cechy spoteczno-
zawodowe respondentéw. Niezbedne dane zostaty umieszczone w tak zwanej ,metryczce”
i obejmowaty:
A pleé,
wiek,
miejsce zamieszkania (gmina),
status zawodowy,
aktywnosé spoteczng respondenta’.

> = = >

W dalszej czedci raportu wskazane zostaly jedynie zaleznosci, dla ktérych wiasciwe
narzedzia analizy statystycznej wykazaly istnienie istotnych rdéznic, zwigzanych
z wymienionymi cechami spoteczno-zawodowymi.

2.1 Metodologia
W celu uzyskania wiarygodnych wynikow przeprowadzonych badan oraz udzieleniu peinej

odpowiedzi na postawione pytania badawcze, niezbedne bylo zastosowanie odpowiednich
narzedzi badawczych. W toku ustaleh z przedstawicielami LGD skoncentrowano

' Rozumiang dla potrzeb tego badania jako przynalezno$¢ do jakichs$ organizacii, stowarzyszen, zwigzkow, kot,
partii, grup religijnych.



sie na mozliwosci zastosowania dwodch technik badawczych: ankiety i wywiadu
kwestionariuszowego.

S3 to jedne z najpopularniejszych metod stosowanych obecnie w badaniach spotecznych.
Obie posiadajg swoje mocne i stabe strony.

Ankieta
Zalety Wady
Prostota formy Niemoznos¢ pogtebienia problemu
tatwe dotarcie do respondentéw Powierzchowny, "ilosciowy" charakter
Przystepnos¢ w analizie Brak mozliwosci bezposredniego kontaktu z
respondentem

Wygoda w prezentacji wynikow

Mowa ciata, gestykulacja wytgczone z analizy
Niski koszt

Anonimowo$¢ — stymuluje do wigkszej
"otwartosci" respondenta

Nie sg czasochtonne

Wywiad kwestionariuszowy

Zalety Wady
Mozliwos¢ pogtebienia problemu Stosunkowo wysoki koszt badania
Bezposredni kontakt z respondentem Czasochtonnos¢
Mowa ciata i gestykulacja mogg byé Trudnosci w dotarciu do respondentéw

wigczone do analizy

Mozliwos¢ dostosowania kolejnosci pytan
przez badacza

Wywiad kwestionariuszowy, podobnie jak ankieta nalezy do wysoko zestandaryzowanych
technik badan spotecznych. Oparty jest na uprzednio przygotowanym kwestionariuszu, ktory
jest ujednolicony i sformalizowany. Cechg szczegdlng tej techniki jest wykorzystanie
komunikacji bezposredniej miedzy badaczem (lub jego posrednikiem — ankieterem)
a respondentem. O ile ankieta powinna byé w miare mozliwosci prosta i krétka, to arkusz
kwestionariusza wywiadu moze by¢ bardziej ztozony.

Konstruujgc narzedzie badawcze wyselekcjonowano 12 zrdéznicowanych pod kazdym
wzgledem pytan. Zastosowano pytania zamkniete (z gotowg listg odpowiedzi, tzw.
“‘kafeterig”), otwarte (pozwalajgce na petng swobode wypowiedzi respondenta) i pétotwarte
(dopuszczajgce w zamknietej kafeterii udzielenie odpowiedzi typu “inne, jakie?”)?. Za kazdym
razem dobierano typ pytania oraz poszczegdlne sformutowania w taki sposob, aby
pozyskane dane pozwolity jak najpetniej odpowiedzie¢ na ustalone pytania badawcze.

2 Wzory zastosowanych narzedzi zostaty umieszczone w zatgczniku nr 1 do raportu.




Pytania zostaty pogrupowane w 5 blokéw tematycznych, odpowiadajgcych przyjetym
pytaniom badawczym.

Duza liczba pytah oraz ich wysoki poziom skomplikowania nie stanowity wiekszego problemu
w przypadku wywiadu kwestionariuszowego. Kluczowym elementem byta bowiem tutaj
obecno$¢ przeszkolonego ankietera, ktory mogt wyjasni¢ wszystkie watpliwosci
respondentéw. Lepsza jakos¢ pozyskiwanych danych zwigzana byta jednak jednoczesnie
z czasochtonnos$cig badania i stosunkowo nieduzg grupg mieszkancéw, ktéra mogta wzigé
udziat w takich wywiadach.

Dlatego tez zdecydowano o dodatkowym, wspomagajgcym zastosowaniu ankiety.
Obejmowata ona wybrane 6 pytan pototwartych i zamknietych, ktére zostaty uznane
za kluczowe w analizie wynikow catego badania. Dzigki temu mozliwe byto przeanalizowanie
wiekszej liczby danych i wziecie pod uwage opinii znacznie liczniejszej grupy mieszkancow.

Ostatecznie w ramach badania pozyskano 78 ankiet i 103 wypetnione kwestionariusze
wywiadu®.

W toku badania zastosowano nielosowy dobor préby. Respondenci do wywiadow
kwestionariuszowych byli wyszukiwani przez przeszkolonych w tym celu ankieteréw
(8 osob). Ich zadaniem byto dotarcie do osob i podmiotéw, kiére w najwiekszym stopniu
korzystaty do tej pory ze Srodkow finansowych w ramach LSR (lokalne wtadze, pracownicy
sektora publicznego, przedsiebiorcy, dziatacze trzeciego sektora, lokalni liderzy, softysi etc.).
Ich opinie zostaty uznane za najcenniejsze w procesie tworzenia nowej LSR.

Formularze ankiety zostaly natomiast udostepnione przez LGD w trakcie kliku imprez
plenerowych oraz w ogolnodostepnych miejscach (takich, jak urzedy gmin, biblioteki, osrodki
zdrowia).

2.2 Charakterystyka proby badawczej

W prébie badawczej wyraznie dominowaty kobiety, stanowigc 65% badanej populacji. Wsrod
respondentéw znalezli sie mieszkancy wszystkich gmin, objetych badaniem (Unistaw,
Dabrowa Chetminska, Kijewo Krolewskie i Ztawies Wielka). Strukture préby pod tym
wzgledem prezentuje ponizsza tabela:

> Liczby te odnoszg sie do prawidtowo wypetnionych narzedzi, w ktérych braki danych i btedy nie przekroczyty

30% wszystkich informaciji.



Wykres 1. Miejsce zamieszkania respondentéow

49 4% 12%

[0 Dgbrowa Chetminska
[ Kijewo Krélewskie

H Unistaw

B Zta Wie$ Wielka
Olnna

B Brak danych

19%
33%

28%

Zrédio: badania wtasne (N=181).

Najwiecej respondentéw pochodzito z terenu gminy Ztawies Wielka, najmniej zas z gminy
Dabrowa Chetminska. W probie badawczej znalazty sie takze osoby mieszkajgce na terenie
gmin Chetmno, Stolno oraz dwoch najwiekszych miast wojewddztwa kujawsko-pomorskiego:
Bydgoszczy i Torunia.

Najmtodszy uczestnik badania miat 19 lat, najstarszy za$ 75 lat. Srednia wieku wyniosta 43
lata, mediana (czyli warto$¢ dzielgca populacje na potowy) byta podobna i osiggneta wartos¢
41 lat. Osoby do 35 roku zycia stanowity 20% préby. Oznacza to, ze w badaniu wystepuje
w miare zréwnowazona struktura wiekowa respondentow.

Roéwniez struktura zawodowa respondentdow w prébie byta stosunkowo zrownowazona i nie
wskazuje na powazniejsze zaburzenia wynikéw. Zdecydowana wiekszo$¢ respondentow
pracuje, prowadzi gospodarstwo rolne lub jest emerytem/rencista. Najmniejszy odsetek
badanych to osoby uczace sie.



Wykres 2. Struktura zawodowa respondentow

5%

[ Pracuje
[ Jestemerytem/rencistg
I Prowadz gospodarstwo rolne
¥ Prowadz dziatalnos¢
gospodarczg
[ Jest bezrobotny
5S7% m Uczysie
[ Brak danych

10%

Zrédfo: badania wtasne (n=181).

Nieco wiecej problemow sprawia struktura aktywnos$ci spotecznej respondentow. W probie
widaé nadreprezentacje osdb przynalezgcych do organizacji trzeciego sektora (odsetek
takich oséb wynosi 44% badanych). Jest to jednak wynik przyjetych zatozen doboru proby
(ankieterzy zostali poinstruowani, ze takie osoby sg szczegodlnie pozgdane z punktu widzenia
celow badania). Analizujgc wyniki nalezy jednak zwrdci¢ uwage na ewentualny wptyw tej
kategorii na prezentowane dane.

Wykres 3. Przynaleznos¢ respondentéw do organizacji pozarzadowych

12%

o [ Tak
44% I Nie

[ Brak danych

44%

Zrédfo: badania wtasne (n=181).



Podsumowujac: mimo nielosowego doboru proby i jej nieduzej liczebnosci w ramach
niniejszego badania udato sie w miare doktadnie odwzorowaé strukture populacji. Jedyne
odstepstwa w tym zakresie dotyczg nadreprezentacji kobiet (65% badanych) i oséb, ktére
deklarujg dziatanie w ramach struktur trzeciego sektora (44% badanych).

3. Analizy empiryczne
3.1 Poziom satysfakcji z zycia

Pierwsze z pytan uwzglednionych w kwestionariuszu badania dotyczylo ogdlnej satysfakc;ji
z zycia na terenie danej miejscowosci. W kwestionariuszu przewidziano szesciopunktowg
skale oceny, od 1 (bardzo niezadowolony) do 6 (bardzo zadowolony). Kazdy badany méogt
wskaza¢ jedng odpowiedz, ktéra najlepiej oddaje jego osobistg ocene tych kwestii.
Analizujgc to pytanie trzeba pamieta¢, ze ma ono ogélny charakter — odnosi sie do pewnych
subiektywnych przekonan respondentéw i moze sie rozni¢ (najczesciej zawyzajgc wynik)
od pytan o konkretne obszary zycia. Wyniki pytania prezentuje wykres:

Wykres 4. Ocena satysfakcji z zamieszkania na terenie objetym badaniem

1% ,2%

B bardzo niezadowolony
® niezadowolny
Hraczejniezadowolony
Oraczejzadowolony

B zadowolony

® bardzo zadowolony

Zrédfo: badania wtasne (n=168).

Wyniki badan wskazujg, na stosunkowo wysoki poziom optymizmu mieszkancoéw badanego
obszaru. Tylko 3% mieszkahcdéw jest niezadowolonych, bgdZz bardzo niezadowolonych
z zycia na terenie objetym badaniem. Jednoczes$nie az 11% respondentow wskazato
na kategorie ,bardzo zadowolony”. Wspiera ich tez liczna grupa ,zadowolonych” (32%



odpowiedzi) i ,;aczej zadowolonych” (kolejne 42% wskazan). Mozna wiec uznac, ze az 85%
badanych jest zadowolonych z zycia na terenie swojej matej ojczyzny.

Poniewaz w pytaniu tym zastosowano skale punktowg wyrazong wartosciami liczbowymi,
mozliwe byto wyliczenie $redniej oceny dla catej badanej populacji (Srednia arytmetyczna
wyliczona przez podzielenie fgcznej wartosci liczbowej udzielonych odpowiedzi przez liczbe
waznych odpowiedzi). W przypadku omawianego pytania srednia ocen wyniosta 4,43.

Co ciekawe, nie ma istotnych réznic pomiedzy poszczegdinymi gminami. Mieszkancy
przebadanych gmin sg stosunkowo zgodni co do stosunkowo wysokiej oceny zadowolenia
Z zycia na terenie gminy.

Z punktu widzenia przyjetych pytan badawczych szczegolnie istotne byto takze sprawdzenie,
jak respondenci oceniajg dynamike zmian, ktére zachodzg na obszarze. Badani zostali
poproszeni o okreslenie, czy ich zadowolenie z zycia w danej miejscowosci:

A poprawito sie,

A pogorszyto sie,

A nie ulegto zmianie.

Swoisty lokalny patriotyzm mieszkancéw obszaru objetego badaniem, ktéry uwidocznit
sie w pierwszym pytaniu jest dodatkowo wzmacniany przez ocene dynamiki zmiany.

Wykres 5. Zmiana poziomu satysfakcji z zamieszania na terenie objetym badaniem

W Jestlepiej niz kilka lat temu
® Jest gorzej niz kilka lat temu

@Nie ma zadnejréznicy

Zrédto: badania wtasne (n=168).

W wypadku pytania o zmiane poziomu satysfakcji wida¢ bardzo wyraznie, ze mieszkancy
pozytywnie oceniajg zmiany, ktére zaszlty na tym terenie. Odsetek osdb, ktére wskazaty,
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ze ich jakos¢ zycia w ostatnich latach poprawita sie wyniést tym razem 86% (zestawiajgc
odpowiedzi z dwdch pierwszych pytan mozna wiec powiedzie¢, ze grupa ,lokalnych
optymistédw” wynosi az 85% badanej populacji). Jednoczeénie zaledwie 5 badanych
odpowiedziato, ze ich zadowolenie z zycia w ostatnich latach ulegto pogorszeniu.

Nalezy zwrédci¢ uwage, ze pokazuje to na pewne subiektywne odczucie, co do tego,
ze na obszarze objetym badaniem od ostatnich kilku lat zyje sie lepiej. Jest to bardzo
optymistyczny wynik méwigcy o duzym potencjale tkwigcym w mieszkancach. Co ciekawe,
takze w tym przypadku populacja nie jest zréznicowana — tzn. wysoki poziom satysfakcji
z zycia charakteryzuje obywateli niezaleznie od miejsca zamieszkania, sytuacji zawodowej,
cztonkostwa w organizacjach pozarzgdowych.

Podsumowanie: Az 85% badanych to osoby optymistycznie oceniajgce jakos¢ zycia
na analizowanym obszarze (zadowolone z zycia na terenie swojej miejscowosci i dodatkowo
zauwazajgce poprawe swojej satysfakcji w przeciggu ostatnich lat). Takie pozytywne
nastawienie mieszkancow moze sta¢ sie istotnym zasobem tego obszaru.

3.2 Priorytety rozwojowe obszaru

Aby dostosowaé =zatozenia przysztej strategii do potrzeb mieszkancow w badaniu
przygotowano blok pytan poswieconych priorytetom rozwojowym obszaru. Przede wszystkim
respondenci zostali poproszeni o ocene swojego zadowolenia z zycia w odniesieniu
do dwunastu dziedzin, ktore sg lub bedg mogty by¢ wspierane przez lokalne grupy dziatania.

W porozumieniu z reprezentantami LGD poszczegdlne kategorie zostaty okreslone jako:
A Bezpieczenstwo publiczne,

Rynek pracy,

Aktywnos¢ spotfeczna,

Sport i rekreacja,

Kultura, historia, tradycje,

Edukacja,

Ochrona zdrowia,

Infrastruktura komunalna,

Zarobki mieszkancow,

Estetyka miejscowosci,

Oferta spedzania wolnego czasu,

Ochrona srodowiska naturalnego.

D S S T T R S S S S

Kazdg z kategorii respondenci mogli oceni¢ w szesciostopniowej skali od 1 (bardzo
niezadowolony) do 6 (bardzo zadowolony). Takie uszczegétowienie ,wymiaréw”,
skfadajgcych sie na catosciowe zadowolenie z zycia pozwolito na uchwycenie istotnych
réznic w poziomie satysfakcji mieszkancow. Ponizej zaprezentowano szczegoétowe wyniki
badan dla kazdej z dziedzin rozwojowych.

11



Wykres 6. Zadowolenie mieszkancow w odniesieniu do bezpieczenstwa publicznego

4%
1%

M pardzo niezadowolony
®niezadowolny
HBraczejniezadowolony
Oraczejzadowolony
Bzadowolony

= bardzo zadowolony

Zrédto: badania wtasne (n=175).

Poziom zadowolenia z bezpieczehstwa publicznego jest przecietny. W przypadku
tej kategorii wiekszo$¢ respondentdw wybrata ,neutralne” kategorie oceny (raczej
zadowolony, raczej niezadowolony), co moze swiadczy¢ o braku wyrazistej opinii wiekszosci
respondentdw na ten temat. Analiza mocniej nacechowanych odpowiedzi wskazuje,
ze w przewadze sg jednak osoby oceniajgce bezpieczenstwo publiczne w sposéb pozytywny
(zadowoleni i bardzo zadowoleni stanowig 32% badanych, niezadowoleni i bardzo
niezadowoleni jedynie 12%).

Wykres 7. Zadowolenie mieszkancow w odniesieniu do rynku pracy
3%

M bardzo niezadowolony
mniezadowolny
HAraczejniezadowolony
MAraczejzadowolony

W zadowolony

mbardzo zadowolony

Zrédto: badania wtasne (n=175).
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Rynek pracy jest obszarem najgorzej ocenionym w badaniu. Zaledwie 10% badanej
populacji jest zadowolone lub bardzo zadowolone ze swojej sytuacji ekonomicznej. Tak
skrajnie niski wynik wymaga szczegdlnej uwagi ze strony LGD — wsréd respondentéw
przewazaly bowiem osoby pracujgce, kiore powinny ocenia¢é ten obszar lepiej niz
mieszkancy pozbawieni zatrudnienia.

Wykres 8. Zadowolenie mieszkancéw w odniesieniu do aktywnos$ci spotecznej
5%

M bardzo niezacdowolony
M niezadowolny
Eraczejniezadowolony
Draczejzacowolony

B zacdowolony

M bardzo zadowolony

Zrédto: badania wtasne (n=178).

Ocena trzeciej kategorii, aktywnosci spotecznej mieszkancéw, jest juz zdecydowanie
wyzsza. Wyraznie niezadowolonych jest jedynie 3% badanych, natomiast az 63% ogétu
ocenia ten obszar pozytywnie. Stosunkowo duza grupa respondentéw nie ma jednak
wyrobionej wyraznej opinii na ten temat (dominujg odpowiedzi ,raczej zadowolony” i raczej
niezadowolony).
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Wykres 9. Zadowolenie mieszkancow w odniesieniu do sportu i rekreaciji

7%

2%

Hbardzo niezadowolony
mniezadowolny
Braczejniezadowolony
Hraczejzadowolony

B zadowolony

®bardzo zadowolony

Zrédfo: badania wtasne (n=179).

Sport i rekreacja to jedna z najwyzej ocenionych kategorii — pozytywni i bardzo pozytywnie
ocenia jg 46% badanych, kolejne 29% osob jest ,raczej zadowolonych” z funkcjonowania
tego wymiaru zycia lokalnego. Tylko 8% badanych uznato, ze nalezy wystawi¢ ztg lub bardzo

ztg opinie w tym temacie.

Wykres 10. Zadowolenie mieszkancéw w odniesieniu do kultury, historii i tradycji

1%

B bardzo niezadowolony
®m niezadowolny

@ raczejniezadowolony
Draczejzadowolony

B zadowolony

® bardzo zadowolony

Zrédfo: badania wtasne (n=179).

14



Kolejna kategoria obejmowata zadowolenie w obszarze ,Kultura, historia, tradycje”.
Ponownie, wiekszos¢ respondentdw nie ma silnie sformutowanej opinii na ten temat,
ale przewazajg oceny pozytywne. Zadowoleni i bardzo zadowoleni stanowig 34% badanych,
podczas gdy niezadowolonych i bardzo niezadowolonych jest zaledwie 8%.

Wykres 11. Zadowolenie mieszkancow w odniesieniu do edukacji

1%

M bardzo niezadowolony
®niezadowolny
HBraczejniezadowolony
Oraczejzadowolony

B zadowolony

M bardzo zadowolony

Zrédfo: badania wtasne (n=179).

Ciekawie prezentujg sie opnie respondentéw w odniesieniu do dwoch kolejnych kategorii:
edukaciji i ochrony zdrowia. Sg to skomplikowane systemy, ktérych braki i niedociggniecia
sg szeroko komentowane w polskim spoteczenstwie. Ich funkcjonowanie jest tez uzaleznione
raczej od decyzji podejmowanych a szczeblu centralnym, a nie lokalnym.

Tymczasem w obu kategoriach opinie mieszkancow sg zaskakujgco pozytywne. Z edukacji

wyraznie zadowolonych jest az 45% mieszkancéw (niezadowoleni i bardzo niezadowoleni
stanowig raptem 7% badanych)
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Wykres 12. Zadowolenie mieszkancow w odniesieniu do ochrony zdrowia

M bardzo niezadowolony
mniezadowolny
MAraczejniezadowolony
fraczejzadowolony

B zadowolony

mbardzo zadowolony

Zrédfo: badania wiasne (n=180).

Co ciekawe, powszechnie krytykowana stuzba zdrowia w badaniu nie wypadta najgorzej.
llo§¢ zadowolonych respondentéw jest mniejsza niz w obszarze edukacji, ale jednak jest
to wcigz znaczna liczba. Wyraznie niezadowoleni stanowig 18% badanej populacji, a potowa

respondentéw wskazata na kategorie neutralne.

Wykres 13. Zadowolenie mieszkancéw w odniesieniu do infrastruktury komunalnej

M bardzo niezadowolony
M niezadowolny
Hraczejniezadowolony
Oraczejzadowolony

B zadowolony

® bardzo zacdowolony

Zrédfo: badania wtasne (n=174).
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Co ciekawe, mieszkancy obszaru LGD oceniajg stan infrastruktury komunalnej

porownywalnie z systemem ochrony zdrowia. Jest to jednoczesnie dziedzina, gdzie

najwiekszy odsetek respondentéw wskazat odpowiedzi ,raczej zadowolony” i ,raczej
niezadowolony”, co moze swiadczy¢ o braku wyraznie wyrobionej opinii

respondentow.

Wykres 14. Zadowolenie mieszkancéw w odniesieniu do zarobkéow

1%

M niezadowolny

Draczejzadowolony
B zaclowolony

m bardzo zadowolony

M bardzo niezadowolony

Hraczejniezadowolony

Zrédto: badania whasne (n=179).

Zadowolenie z zarobkdéw jest po rynku pracy najgorzej ocenianym obszarem. Te dwie
kategorie wyraznie rysujg pole problemowe badanego obszaru. Zta sytuacja na rynku pracy

i niskie zarobki okreslajg bowiem podstawowe potrzeby mieszkancow.

wsrod

17



Wykres 15. Zadowolenie mieszkancow w odniesieniu do estetyki miejscowosci

2%

W hardzo niezacdowolony
®niezadowolny
Hraczejniezadowolony
Oraczejzadowolony

B zadowolony

W bardzo zadowolony

Zrédfo: badania wtasne (n=180).

Estetyka miejscowosci to ponownie wysoko oceniania przez mieszkancow kategoria.
Az 70% mieszkancéw mozna tu uznaé¢ za zadowolonych, natomiast tylko 2% jest bardzo

niezadowolonych.

Wykres 16. Zadowolenie mieszkancow w odniesieniu do oferty spedzania wolnego czasu

B bardzo niezadowolony
® niezacdowolny
Hraczejniezadowolony
Draczejzadowolony

B zadowolony

®bardzo zadowolony

Zrédto: badania wtasne (n=178).
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W przypadku oceny oferty spedzania wolnego czasu na obszarze objetym badaniem
dominowata grupa respondentéw majgca problem z precyzyjnym okresleniem oceny (ponad
pofowa respondentow wskazata na kategorie neutralne). Wsréd wyrazistych odpowiedzi
dominujg osoby zadowolone (26% wskazan) nad niezadowolonymi (18% wskazan).

Wykres 17. Zadowolenie mieszkancow w odniesieniu do ochrony srodowiska naturalnego

M bardzo niezadowolony
m niezacdowolny
HBraczejniezadowolony
Draczejzadowolony

B zadowolony

® bardzo zadowolony

Zrédfo: badania wtasne (n=178).

Wyniki badan wskazujag, ze w obszarze ochrony srodowiska (po raz kolejny) respondenci nie
majg wyraznie okreslonego zdania. Wiekszo$¢ badanych (60%) wskazata odpowiedzi:
,raczej zadowolony” oraz ,raczej niezadowolony”. Grupa zadowolonych stanowi tym razem
25% badanych.

Zsumowane wyniki oceny mieszkancéw w poszczegolnych kategoriach prezentuje ponizej
przedstawiony wykres.
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Wykres 18. Zadowolenie w poszczegolnych obszarach funkcjonowania badanych spotecznosci
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Zrédfo: badania wtasne (n=174-180).



Odpowiedzi na pytania o ocene zadowolenia z poszczegdlnych obszaréw funkcjonalnych
komplikujg nieco obraz sytuacji. Optymizm rozwojowy mieszkancéw zatamuje sie w dwdch
wypadkach. Bardzo Zle oceniane sg zmiany w obszarze rynku pracy i zarobkéw
mieszkancow. Wyraznie widac, ze element ten stanowi w tej chwili najwiekszg bolgczke
badanego obszaru.

W ten sposodb mieszkancy stworzyli mape problemowg obszaru. Ogodlnie optymistyczni
i zadowoleni z zamieszkania w okreslonych miejscowosciach podkreslajg jednak problemy
ekonomiczne oraz czesciowo infrastrukturalne zwigzane z funkcjonowaniem w danym
regionie. Wydaje sie, ze aktywnos¢ zaréwno sektora publicznego, jak i organizaciji
pozarzgdowych powinna zosta¢ ukierunkowana wtasnie na te obszary.

Wykres 19. Ocena satysfakcji w poszczegolnych obszarach zycia na obszarze badania
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Zrédto: badania wiasne (n=174-180).

Takze analizy bazujgce na zmiennych ilosciowych podkreslajg zaobserwowang zaleznosc.
Dwa wymienione wczesniej obszary funkcjonowania mieszkancow na terenie gmin objetych
badaniem wyraznie cigzg w dét. Ta cecha badanych os6b byta niezalezna od gminy, pici,
sytuacji zawodowej, czy przynaleznosci respondentdw do organizacji pozarzgdowych.
Jeszcze raz nalezy podkreslic — pomimo wysokiej satysfakcji z zycia na terenie objetym
badaniem, czynniki ekonomiczne oceniane sg bardzo nisko. Wida¢ tu rozdzwiek pomiedzy
subiektywnym, ogolnym zadowoleniem z zycia a jego kluczowymi elementami.
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Nalezy w tym miejscu zauwazy¢, ze populacja nie jest jednolita i jesli chodzi o poziom

satysfakcji — dodatkowe analizy (analiza skupien

k-means*) pozwolity wyodrebni¢ dwie

istotne grupy respondentéw wystepujgcych na obszarze badania:

a) Zadowoleni (gdyby nie ekonomia) -

57% populacji to osoby ogélnie zadowolone

z zycia na obszarze objetym badaniem. Bardzo wysokie oceny poszczegdlnych
aspektow funkcjonowania przeplatajg sie z niskg (ale powyzej sredniej) oceng

zarobkdéw i rynku pracy.
b)
wskazniku satysfakcji z zamieszkania na

Niezadowoleni (ekonomial) — 43% populacji to respondenci o wyraznie nizszym

obszarze objetym badaniem. W ich

wypadku czynniki ekonomiczne bardzo wyraznie obnizajg poziom zadowolenia.
Mozna przypuszczaé, ze jest to grupa o wyraznie nizszych dochodach, dla ktérej
sytuacja ekonomiczna regionu jest szczegolnie istotna.

Wykres 20. Ocena satysfakcji z funkcjonowania poszczegélnych obszaréw zycia na obszarze
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Zrédfo: badania wtasne (n=157).

nego

Segmentacja respondentéow ujawnita tez istotne statystycznie réznice pomiedzy piciami.
Dane wskazujg na gorszg sytuacje ekonomiczng kobiet, ktére wyraznie dominujg w grupie
mieszkancéw niezadowolonych z powoddéw ekonomicznych. Jest to bardzo niepokojace
zjawisko, niestety dos¢ powszechne na obszarach wiejskich w Polsce.

4

odpowiadali

Analiza k-means pozwala podzieli¢ badanych na spdjne grupy, w zaleznosci od tego jak respondenci
na pytania. W tym wypadku podziat nastgpit na podstawie pytania o ocene zmian

w poszczegolnych obszarach Zzycia na terenie objetym badaniem.
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Wykres 21. Typologia respondentow a pte¢
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Zrédto: badania wtasne (n=96).

Aby ustali¢ wage poszczegdlnych kategorii w planowaniu rozwoju obszaru respondenci mieli
za zadanie wskaza¢ priorytetowe obszary dziatan, ktore wymagajg natychmiastowe;j
interwencji (kazdy respondent mogt ich wskaza¢é maksymalnie 5). Poproszono ich o wybér
najpilniejszych sposrod 12 kategorii, uzytych w poprzednim pytaniu oraz jednej dodatkowej
Wiezi sgsiedzkie”. Na etapie konstrukcji narzedzia przyjeto bowiem zatozenie, ze niska
ocena danej kategorii nie oznacza jeszcze automatycznie potrzeby dokonywania istotnych
interwencji w tym zakresie. Ze wzgledu na ograniczone $rodki finansowe, dostepne
w ramach LSR, konieczne jest ustalenie dziedzin, ktére mieszkancy postrzegajg jako
wymagajgce najpilniejszego wsparcia.
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Tabela 1. Priorytetowe obszary dziatan (wielokrotne odpowiedzi nie sumujg sie do 100%).

% respondentow, ktéry
Kategoria Liczebnos¢ wskazat dany obszar
Rynek pracy 84 82%
Zarobki mieszkancow 60 58%
Bezpieczenstwo publiczne 59 57%
Ochrona zdrowia 44 43%
Aktywnos¢ spoteczna 39 38%
Edukacja 39 38%
Infrastruktura komunalna 34 33%
Ochrona srodowiska naturalnego 26 25%
Oferta spedzania wolnego czasu 23 22%
Wiezi sgsiedzkie 22 21%
Estetyka miejscowosci 22 21%
Kultura, historia, tradycja 20 19%
Sport i rekreacja 18 17%
Inne 6 6%
brak danych 5 5%

Zrédfo: badania wtasne.

W pytaniu o kierunki najpilniejszych dziatan 82% respondentow wskazato na rynek pracy,
a 58% na poprawe zarobkéw. Wyraznie wskazuje to na ekonomiczne priorytety
mieszkancdédw regionu. Bardzo wysoki odsetek oczekuje tez interwencji w zakresie
bezpieczenstwa publicznego (odpowiedz takg wskazato 57% badanych, cho¢ kategoria
otrzymata s$rednig ocene we wczesniejszym pytaniu). W dalszej kolejnosci mieszkancy
oczekujg dziatan w zakresie:

A ochrony zdrowia,

A aktywnosci spotecznej,

A edukacdiji,

A infrastruktury komunaine;.

Na podstawie analizy odpowiedzi na to pytanie mozna stwierdzi¢, ze w oczach mieszkahcow
najmniej istotne (w momencie badania) byly inwestycje zwigzane z sportem i rekreacjg oraz
kulturg, historig i tradycjami.

Szczegotowe analizy odpowiedzi respondentéw ukazaty istotne réznice ze wzgledu na ptec.
Dla kobiet szczegdlnie wazne okazaty sie kwestie zwigzane z bezpieczehnstwem publicznym
i rynkiem pracy, dla mezczyzn zas — infrastruktura komunalna i oferta spedzania wolnego
czasu (w kazdym ze wskazanych przypadkéow odsetek miedzy ilosciag wskazah kobiet
i mezczyzn przekroczyt 10% ogo6tu odpowiedzi).

Tak duze zroznicowanie wewnetrzne badanej populacji moze swiadczy¢ o niedostosowaniu

aktualnej oferty obszaru (w poszczegolnych dziedzinach tematycznych) do potrzeb
przedstawicieli danej ptci.
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Wyniki badan pomimo generalnie wysokiej oceny satysfakcji rysujg w przypadku kobiet
zdecydowanie czarniejszy obraz sytuaciji. Gorzej oceniajgce lokalny rynek pracy, wysokos$¢
zarobkéw wyraznie czesciej wskazywaly na te elementy jako priorytetowe dla dziatan
na rzecz rozwoju regionu. Dodatkowo w ich przypadku na brak bezpieczenstwa
ekonomicznego naktadajg sie jeszcze problemy z bezpieczenstwem fizycznym. Natomiast
w przypadku mezczyzn odpowiedzi byly bardziej zréwnowazone. Prawdopodobnie lepsza
sytuacja ekonomiczna powodowata, ze czesciej wskazywali oni na inne kategorie dziatan.
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Wykres 22. Priorytetowe obszary dziatan a pte¢ (wielokrotne odpowiedzi nie sumujg sie do 100%).
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Zrédto: badania wtasne (n=106)
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Kolejng zmienng silnie rdznicujgcg odpowiedzi w tym pytaniu okazatg sie przynalezno$c
do organizaciji trzeciego sektora. W$rdd lokalnych dziataczy spotecznych czesciej pojawiaty
sie odpowiedzi wskazujgce na koniecznos¢ pilnych dziatan w zakresie infrastruktury
komunalnej i ochrony srodowiska naturalnego. Badani, ktdérzy nie dziatajg spotecznie
znacznie czesciej zas podkreslali wage rynku pracy i oferty spedzania wolnego czasu.
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Wykres 23. Priorytetowe obszary dziatan a przynaleznos¢ do organizaciji lll sektora (wielokrotne odpowiedzi nie sumujg sie do 100%)
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Zrédfo: badania wtasne (n=88).
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Podsumowanie: analiza poszczegdlnych obszarow tematycznych wskazuje, ze najpilniejsze
w oczach mieszkancow sg dziatania w dziedzinie rynku pracy i zarobkéw mieszkancow.
Temat ten szczegdlnie mocno akcentowany jest przez kobiety, ktérych sytuacja
ekonomiczna wydaje sie by¢é duzo gorsza niz u mezczyzn. Stosunkowo czesto pojawiaty
sie tez wskazania dotyczgce bezpieczenstwa publicznego. W$réd badanych mozna
zauwazyC réznice w priorytetach rozwojowych zwigzane z picig i faktem dziatalnoSci
w organizacjach trzeciego sektora.

3.3 Oczekiwane dziatania

Opinie mieszkancow na temat preferowanych obszaréw priorytetowych zostaty
uszczegobtowione poprzez blok pytah dotyczacych konkretnych dziatan, ktérych oczekujg
mieszkancy.

Pierwsze pytanie z tego bloku byto pytaniem pototwartym z listg 37 przyktadowych dziatan,
ktore realizowane byty do tej pory w ramach LSR lub zostaly zgtoszone jako pozgdane
w przysztosci. Kazdy respondent mogt wskazaé maksymalnie 10 odpowiedzi, ktére jego
zdaniem sg najbardziej potrzebne mieszkarncom.

29



Tabela 2. Oczekiwane inwestycje (wielokrotne odpowiedzi nie sumuja sie do 100%)

. . . L liczba % wska-

Najbardziej potrzebne inicjatywy wskazan zan
Tworzenie nowych miejsc pracy 83 81%
Inwestycje w infrastrukture drogowa 56 54%
Rozwdj sciezek rowerowych 47 46%
Aktywizacja istniejgcych swietlic wiejskich 46 45%
Rozbudowa i modernizacja sieci wodno-kanalizacyjnej 42 41%
Inicjatywy dla dzieci i mlodziezy 37 36%
Poprawa estetyki miejsc publicznych 36 35%
Wsparcie lokalnej przedsiebiorczosci, inwestycje w lokalne przedsiebiorstwa 35 34%
Poprawa bazy edukacyjnej 34 33%
Promocja i rozwdj infrastruktury do wytwarzania energii odnawialnej 34 33%
Dziatania aktywizujgce senioréw 34 33%
Inwestycje w Swietlice wiejskie 34 33%
Budowa i modernizacja placow zabaw 34 33%
Rozwdj sieci szlakow pieszych/nordic walking 33 32%
Rozwdj edukacji przedszkolnej 30 29%
Organizacja imprez, festynow 29 28%
Organizacja szkolen, warsztatow 27 26%
Promocja lokalnych twércow 27 26%
Budowa i modernizacja infrastruktury turystycznej 25 24%
Promocja turystyczna obszaru 24 23%
Produkt lokalny, marka lokalna 24 23%
Podtrzymywanie lokalnych tradyciji 23 22%
Budowa i modernizacja obiektow sportowych 21 20%
Wsparcie organizacji pozarzgdowych, promocja ekonomii spotecznej 19 18%
Ochrona zasobéw przyrodniczych 18 17%
Rozwoj agroturystyki 17 17%
Dziatalnos¢ kulturalna 17 17%
Dziatania proekologiczne 17 17%
Remont, renowacja zabytkow 16 16%
Rozwdj ustug turystycznych 16 16%
Publikacje informacyjno-promocyjne 15 15%
Uruchamianie wypozyczalni sprzetu sportowego 13 13%
Wydarzenia sportowe i rekreacyjne 11 11%
Upamietnianie waznych wydarzen historycznych 10 10%
Wsparcie dziatalnosci artystycznej 8 8%
Tworzenie i modernizacja punktéw informagji turystycznej 6 6%
Inne 5 5%
Tworzenie, remont, wyposazenie muzedw, izb pamieci 4 4%

Zrodfo: badania wlasne.

Ekonomiczna orientacja mieszkancéw uwidacznia sie w wynikach pytan o najpilniejsze,
konkretne inwestycje, ktore powinny zosta¢ zrealizowane na obszarze objetym badaniem
w najblizszym czasie. W odpowiedziach bardzo wyraznie dominuje nad innymi kategoriami
potrzeba tworzenia nowych miejsc pracy — to kolejny dowdd na poczucie ekonomicznego
zagrozenia wsrod respondentow. Kolejna kategoria dotyczy inwestycji w obszarze
infrastruktury komunalnej — sieci wodociggowej, kanalizacyjnej, drég i to zaréwno
samochodowych, jak i sciezek rowerowych. Do$é wysoko oceniono tez koniecznosc
podejmowania dziatan z zakresu aktywizacji Swietlic oraz inicjatyw dla dzieci i mtodziezy.
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Respondenci zdecydowanie najrzadziej wskazywali na rozwdj ustug turystycznych, dziatania
z zakresu ekologii, historii i sztuki.

Analiza oczekiwanych inwestycji wskazuje na ich do$¢ podstawowy charakter. W celu
lepszego unaocznienia oczekiwan mieszkancoéw najczestsze odpowiedzi pogrupowano
w trzy zasadnicze bloki:

1. przedsiebiorczosé,

2. infrastruktura,

3. aktywizacja.

Tabela 3. Oczekiwane inicjatywy w podziale na bloki: przedsiebiorczo$¢, infrastruktura
i aktywizacja

Przedsigbiorczos¢ Infrastruktura Aktywizacja
Kategoria: Liczba Kategoria: Liczba Kategoria: Liczba
wskazan wskazan wskazan
Tworzenie nowych Inwestycje w Aktywizacja
miejsc pracy 83 infrastrukture drogowg 56 istniejgcych swietlic 46
wiejskich

Wsparcie lokalnej Rozwdj sciezek Inicjatywy dla dzieci

przedsiebiorczosci, 35 rowerowych 47 i mfodziezy 37

inwestycje w lokalne

przedsiebiorstwa

Produkt lokalny, Rozbudowa i Dziatania

marka lokalna 24 modernizacja sieci 42 aktywizujgce 34
wodno-kanalizacyjne;j seniorow

Rozwadj agroturystyki 17 Poprawa estetyki 36 Organizacja imprez, o9
miejsc publicznych festynow

Rozwdj ustug 16 Poprawa bazy 34 Organizacja 27

turystycznych edukacyjnej szkolen, warsztatow

RAZEM: 175 RAZEM: 215 RAZEM: 173

Zrédto: badania wlasne.

Drugie pytanie w tym bloku miato charakter otwarty. Respondentéw poproszono o wskazanie
maksymalnie 5 lokalnych projektéw, ktérym nalezatoby przyznaé wsparcie®. Préba
odnalezienia wspolnych elementéw wskazuje na: infrastrukture wodno-kanalizacyjng, zajecia
dla dzieci i mtodziezy, poprawe stanu drog i $ciezek, aktywizacje swietlic wiejskich, wsparcie
lokalnej ekonomii. Proponowane rozwigzania czesto oscylujg wokét sfery ekonomicznej
i wzmocnienia lokalnego rynku pracy. Widaé tutaj wyraznie, ze odpowiedzi respondentéw
w réznych blokach sg spojne i logicznie powigzane, a proponowane dziatania stanowig
odbicie problemow trapigcych badane spotecznosci.

W zaprojektowanym narzedziu przewidziano takze selekcje negatywng. W kolejnym pytaniu
otwartym badani zostali poproszeni o wskazanie ewentualnych dziatan, ktére nie powinny
by¢ wspierane ze $rodkdéw unijnych. Chodzito o sprawdzenie, jakie projekty (w opinii
mieszkancoéw) nie powinny juz otrzymywac wsparcia finansowego w kolejnych latach.

> Petna transkrypcja udzielonych odpowiedzi z zachowaniem oryginalnej pisowni znajduje sie w zatgczniku nr 2

do raportu.
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Kategorie dziatan, ktoére oceniono negatywnie prezentujg sie w sposob zdecydowanie
bardziej zaskakujgcy®. Przede wszystkim trzeba podkresli¢ fakt zmeczenia mieszkancow
kolejnymi festynami, jarmarkami, wydarzeniami promocyjnymi organizowanymi ze Srodkow
UE. Nalezy tez zwrdéci¢ uwage na pojawiajgce sie gtosy o potrzebie ograniczenia miekkich
dziatan skierowanych na ekologie, kulture, tradycje i sztuke. Kolejny raz wida¢ w tym bardzo
inwestycyjne, ekonomiczne nastawienie badanych. Trzeba jednak zwrdci¢ uwage, ze mogg
oni nie by¢ w stanie powigza¢ efektéw dziatan miekkich z trajektoriami rozwoju miejscowosci.

Podsumowanie: na poziomie konkretnych dziatan respondenci wyraznie oczekujg inicjatyw
zwigzanych z tworzeniem nowych miejsc pracy, inwestycji infrastrukturalnych oraz dziatan
aktywizacyjnych (ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy oraz senioréw). Po raz
kolejny ujawnia sie silne skoncentrowanie na problemach lokalnego rynku pracy. Badani
najmniejszg wage przykfadajg do organizacji lokalnych imprez i wydarzen kulturalnych.

3.4 Lokalni aktorzy
Kolejne pytanie dotyczyto oceny tego, kto zdaniem badanych dziata na rzecz gminy.
Respondenci mogli wskazac¢ tutaj dowolng liczbe odpowiedzi. Rozktady danych prezentuje

tabela:

Tabela 4. Osoby/podmioty dzialajagce na rzecz rozwoju gminy (wielokrotne odpowiedzi nie
sumuja sie do 100%).

Kto dziata na rzecz gminy? Procent wskazan
wojt 82%
soltys 71%
czionkowie rady gminy 56%
czlonkowie rady soteckiej 50%
koto gospodyn wiejskich 42%
pracownicy urzedu gminy 41%
lokalna grupa dziatania 37%
ochotnicza straz pozarna 29%
dyrektor szkoty 24%
cztonkowie lokalnych organizacji pozarzadowych, stowarzyszen, fundacji 23%
proboszcz 16%
spotecznicy 13%
cztonkowie organizacji sportowych (LZS, UKS) 12%
nauczyciele 10%
cztonkowie rady parafialnej 4%
przedsiebiorcy 2%
inni 1%
politycy 1%

Zrédfo: badania wlasne.

Odpowiedzi na pytanie o dziatalnoS¢ na rzecz obszaru ujawniajg kolejng dos¢ typowa
dla wszystkich obszarow wiejskich w Polsce zalezno$¢. Ich mieszkancy wskazujg
na przedstawicieli wladz publicznych i samorzadu lokalnego jako gtéwnych aktoréow
decydujgcych o sytuacji danej gminy. Jest to dos¢ niepokojgca charakterystyka wskazujgca

6

Petna transkrypcja udzielonych odpowiedzi z zachowaniem oryginalnej pisowni znajduje sie w zatgczniku nr 3
do raportu.
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na bierno$¢ obywateli delegujgcych dziatania na rzecz swoich spotecznosci lokalnych
na instytucje i osoby prawnie do tego zobligowane. Wytwarza to takze swoistg préznie,
w ktérej poza przedstawicielami samorzgdu mieszkancy nie odnotowujg instytucji, ktore
mogtyby podjaé dziatania.

Warto w tym miejscu podkreslic bardzo niskg ilo§¢ wskazan na lokalne organizacje
pozarzgdowe — w tej sytuacji czesto petnig one role ciat realizujacych dodatkowe zadania
samorzgdu, nie stanowigc realnej alternatywy, podmiotu, ktéry mégtby podjgc aktywnosé
zauwazang przez obywateli. Dochodzi w tym miejscu do mechanizmu btednego kota,
w ktérym niska aktywnos¢ mieszkancow i delegacja przez nich uprawnieh zmusza sektor
samorzgdowy do mocniejszego zaangazowania sie w dziatania na rzecz rozwoju, co z kolei
prowadzi do wzmocnienia procesOw przenoszenia uprawnien przez mieszkancow,
dodatkowo obnizajgc ich aktywnosc.

Wyjatkiem w tym zakresie wydaje sie by¢ dziatalnos¢ két gospodyn wiejskich, ktore jako
jedyny przedstawiciel trzeciego sektora znalazly sie w pierwszej pigtce najczestszych
wskazan (wyraznie zostawiajagc w tyle inny popularny na wsi typ organizacji, jakim
sg ochotnicze straze pozarne).

W kontekscie pozostatych wynikow badania szczegolnie martwigcy powinien by¢ razgco
niski odsetek wskazan na przedsiebiorcow. Wydaje sie, ze mieszkancy z jednej strony
oczekujqg istotnej poprawy na rynku pracy, z drugiej zas nie doceniajg wktadu, jaki w rozwoj
poszczegblnych gmin wnoszg osoby prowadzgce dziatalno$¢é gospodarczg i kreujgce
w duzym stopniu lokalng sfere gospodarcza.

Drugie pytanie w ramach tego bloku dotyczyto wskazania w lokalnych spotecznosciach grup,
ktére w ramach LSR powinny by¢ traktowane priorytetowo, do ktérych przede wszystkim
nalezy kierowa¢ wsparcie. Respondenci mogli wskaza¢ tutaj dowolng liczbe sposréd
zaproponowanych 13 kategorii. W kwestionariuszu przewidziano mozliwos¢ udzielenia
odpowiedzi ,zadna z grup nie powinna by¢ preferowana, projekty majg stuzyé wszystkim
mieszkancom”.

Obowigzek wskazania w LSR pewnych grup docelowych wynika z wytycznych dotyczgcych
RLKS (rozwoj lokalny kierowany przez spotecznosé), jednak w kontekscie badania wazne
byto ustalenie zaréwno kogo nalezy preferowac, ale takze jak duze majg to byc¢
Ludogodnienia”. Stad kluczowe znaczenie ma rozktad poszczegoélnych odpowiedzi w tym
pytaniu.
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Tabela 5. Priorytetowi beneficjenci dziatan (wielokrotne odpowiedzi nie sumuja sie do 100%).

Do kogo nalezy kierowa¢ dziatania? Procent wskazan
miodziez 42%
zadna z grup nie powinna by¢ preferowana 39%
dzieci 33%
kobiety 26%
organizacje pozarzgdowe 22%
bezrobotni 22%
osoby niepetnosprawne 20%
seniorzy 18%
przedsiebiorcy 17%
osoby niezamozne 10%
osoby zatrudnione 7%
mieszkancy najmniejszych 7%
inni 1%

Zrédto: badania whasne (n=103).

W opinii badanych zadna z grup nie powinna by¢ preferowana (az 39% wskazan), a jesli juz
to szczegodlnym wsparciem powinni zostaé objeci najmtodsi mieszkancy obszaru (dzieci
i mlodziez) oraz kobiety.

Co ciekawe, ekonomiczna orientacja badanych (bardzo wyrazna w poprzednich czesciach)
nie do konca przektada sie na wskazania dotyczace grup priorytetowych. W kontekscie
wczesniejszych wynikow zaskakuje stosunkowo rzadkie wskazywanie oséb bezrobotnych,
przedsiebiorcéw, czy tez niezamoznych mieszkancow.

Kluczowa role najmtodszych w strategii rozwoju regionu wzmacniajg tez wyniki dwoch pytan
o site przywigzania do obszaru oraz perspektyw dla os6b mitodych w lokalnych
spotecznosciach.

Wykres 24. Rozklad odpowiedzi na pytanie: Czy chcesz aby Twoje dzieci/znane osoby miode
pozostaly w Twojej miejscowosci?

25%

[0 Tak
B Nie
I Nie wiem

3%

2%

Zrédto: badania wtasne (n=103).
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Wykres 25. Rozklad odpowiedzi na pytanie: Czy Twoje dzieci/znane osoby miode planuja
pozosta¢ w Twojej miejscowosci?

35%

[0 Tak
M Nie
I Nie wiem

48%

Zrédto: badania wtasne (n=176).

Odpowiedzi na pierwsze pytanie wskazujg na duzy stopien przywigzania respondentéw
do regionu. Wiekszos¢ z nich uznata, ze mtodziez powinna zosta¢ na obszarze objetym
badaniem. Oznacza to, ze region, pomimo probleméw ekonomicznych w opinii
respondentdw jest atrakcyjnym miejscem do zycia. Brakuje oznak ,syndromu uciekiniera” —
checi do podjecia migraciji.

Wzmacnia to takze zobiektywizowane pytanie o losy mtodziezy w badanej spotecznosci.
Oczywiscie, w tym wypadku powieksza sie odsetek nie majgcy zdania — jednak wcigz
wiekszos$¢ badanych uznaje, ze mtodziez planuje zostaé w gminach objetych badaniem.
Z punktu widzenia rozwoju lokalnego niepokojgcy powinien by¢ jednak procent wskazan,
sugerujacy, ze az 14% miodych os6b juz podjeto decyzje o opuszczeniu swojej ,matej
ojczyzny”, a plany te zostaty wyraznie zakomunikowane najblizszym.

W wypadku tych dwéch pytan ponownie nie dato sie zaobserwowaé réznic pomiedzy
gminami, plcig, statusem zawodowym czy przynaleznoscig do stowarzyszen. Respondenci
dos$¢ zgodnie uznali, ze miodziez jest potencjatem, w ktory warto inwestowacé, ze warto
najmtodszych zatrzymywaé oraz to, ze znaczny odsetek miodziezy planuje pozostaé
na terenie badanych gmin.

Podsumowanie: mieszkancy postrzegajg funkcjonariuszy publicznych jako gtéwnych
aktoréw majgcych wptyw na rozwdj obszaru. Szczegdlnie niedoceniane wydajg sie byc
wysitki organizacji pozarzadowych i przedsiebiorcéw. Takie delegowanie zadan rozwojowych
wytgcznie na przedstawicieli wladzy moze w przysztosci przyczyni¢ sie do dalszej degradacii
lokalnego trzeciego sektora i rozrostu ,prozni spotecznej’. Za najwiekszy potencjat obszaru
badani uznajg dzieci i mtodziez. To do nich LGD powinna szczegdlnie ukierunkowac¢ swoje
wsparcie. Kolejng preferowang grupg docelowg dziatan sg kobiety. Przy projektowaniu
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szczegotowych rozwigzan w ramach LSR warto jednak pamietaé, ze prawie 40%
respondentéw nie chce wyraznych preferencji dla zadnej z grup.

3.5 Komunikacja

Ostatni blok pytan dotyczyt komunikacji, preferowanych sposobéw pozyskiwania informaciji
0 zyciu lokalnej spotecznoséci przez mieszkancéw.

Wykres 26. Sposoby pozyskiwania informacji o zyciu spotecznosci lokalnej

Kontakty osobiste — 79%

Prasa | 76%

Internet 74%
Stupy ogtoszeniowe
Radio

Telewiza

Inne

Materiaty doreczne

{
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Zrédfo: badanie wiasne (n=181).
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Wykres 27. Szczegélowe sposoby pozyskiwania informacji o spotecznosci
Wielokrotne odpowiedzi nie sumuja sie do 100%.
0% 20% 40% 60% 80%

| | | |

lokalnej.

100%

|
O —
Znajomi 53%

Rodzina | 137%
Sasiedz | 130%
Wspotpracownicy | 130%
Prasa | 176%
prasa regionalna | 138%
prasa lokalna | 137%

prasa ogolnopolska |

7%

Internet 74%
Serwisy lokalne instytucji lokalnych 20%
media spotecznosciowe 10%

Internet — portale informacyjne |
Internet — strony ogdlnopolskie
lokalne fora internetowe
Elektroniczne wydania mediéw
newslettery

Stupy ogtoszeniowe |
Wolnostojace |
Umiejscowione w budynkach publicznych |

6%
5%
3%
2%
1%

52%

s 17%

e 8%

Radio 46%
Radio regionalne 17%
Radio ogdlnopolskie 8%

Telewiza
TVregionalne
TV kanaty ogélnopolskie
lokalny pogram w TV kablowej |

42%

5%

Inne  —18Y%

Zebrania wiejskie |
Kurendy |

s 8%,
5%

Ogtoszenia parafialne [~—13%

Materiaty doreczne
Uloftki

zaproszenia
Broszury

14%
7%
3%
2%

Zrédfo: badania wtasne (n=181).



Bardzo waznym kanatem komunikacji respondentow sg nieformalne kontakty osobiste.
Znajomi i rodzina stanowig podstawowe zrédio informacji o zmianach, wydarzeniach
waznych dla spofecznosci lokalnej. Drugim kluczowym Zrodtem jest prasa lokalna
i regionalna. Gazety i gazetki funkcjonujgce na poziomie gmin, powiatéw i wojewddztwa
stanowig istotne zrodto informacji o wydarzeniach w miejscowosciach. Trzecim kanatem
informaciji, ktéry warto jest wykorzysta¢ sg wszelkiego rodzaju strony internetowe, fora
internetowe, portale informacyjne. Negatywnie ocenione =zostaly akcje informacyjne
opierajgce sie na ulotkach, ogtoszeniach wywieszonych, dostarczonych materiatach.
Stosunkowo nisko oceniono tez przydatnosé¢ telewizji, jako zrédta wiedzy o zyciu lokalnej
spotecznosci.

4. Wnioski i rekomendacje

Whioski Rekomendacje
1. Podkreslanie w komunikacji z
1. Na terenie objetym badaniem mieszkancami duzego potencjatu, jakim jest
wystepuje wysoki poziom ogolnej 0golne zadowolenie z zycia. Nawigzywanie
satysfakcji z zamieszkania, lokalny do wyraznie pozytywnych tendencji w
patriotyzm mieszkancoéw. rozwoju obszaru. Budowa pozytywnej marki

lokalnej, opartej na optymizmie mieszkancéow.
2. Przeprowadzenie pogtebionej identyfikacji
barier wystepujgcych na lokalnym rynku
pracy (ze szczegolnym uwzglednieniem
sytuacji kobiet i mtodziezy).

3. Nawigzanie wielosektorowej wspotpracy z
podmiotami dziatajgcymi w sferze
ekonomicznej (stuzby zatrudnienia,
pracodawcy, szkoty etc.).

4. Zidentyfikowanie potrzeb lokalnych

2. Mieszkancy bardzo stabo oceniaja pracodawcow oraz dostosowanie do nich
kwestie zwigzane z rynkiem pracy i oferty szkot.

zarobkami. Wiekszos$¢ analiz wyraznie | 5. Podjecie dziatan szkoleniowych i
pokazuje centralne znaczenie lokalnej doradczych na rzecz zatrudnienia (takze
ekonomii dla ogélnego zadowolenia z alternatywnych form zatrudnienia) ze

zycia. szczegblnym uwzglednieniem sytuacji kobiet i
miodziezy.

6. Promowanie samozatrudnienia i
nowoczesnych form organizacji pracy.

7. Przyjecie w LSR priorytetu ekonomicznego
i szczegblne promowanie operacji
przyczyniajgcych sie do tworzenia nowych
miejsc pracy i zwiekszania zarobkow
mieszkancow.

3. Nizszy poziom zadowolenia kobiet (w | 8. Intensyfikacja dziatan na rzecz poprawy
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stosunku do mezczyzn) z wlasnej
sytuacji ekonomiczno-spotecznej

sytuacji kobiet na rynku pracy wraz z
jednoczesnym zapobieganiem ich
marginalizacji ekonomiczne;.

9. Tworzenie specjalnych programow
aktywizujgcych dla kobiet (wtgczenie w
dziatania organizaciji trzeciego sektora oraz
poprawa sytuacji ekonomicznej).

4. Powszechna delegacja zadan
rozwojowych na instytucje publiczne i
samorzadowe

10. Rozwdj réznych form partnerstwa
publiczno-prywatnego i dziatalnosci trzeciego
sektora.

11.Stymulowanie rozwoju kapitatu
spotecznego przez Scislejszg wspotprace z
organizacjami pozarzgdowymi.

12. Wprowadzenie konsultacji spotecznych
jako standardowego narzedzia stuzgcego
poprawie jakosci zycia mieszkancow i
tworzenia poczucia wspoétodpowiedzialnosci
za losy ,matej ojczyzny”.

13. Wykorzystanie kampanii medialnych i
informacyjnych w celu promociji wkladu w
rozwdj obszaru, jaki wnoszg NGO i
przedsiebiorcy.

5. Niewielkie preferencje dla dziatan
skierowanych do dzieci i mtodziezy
oraz kobiet

14. Przyjecie w LSR rozwigzan promujgcych
inicjatywy skierowane do tych dwoch grup,
ale bez bardzo wyraznej przewagi nad
pozostatymi odbiorcami projektow.

6. Preferencje dla komunikacji
bezposredniej oraz z wykorzystaniem
prasy i Internetu.

15. Szerokie informowanie o dziataniach
podejmowanych przez LGD z
wykorzystaniem preferowanych kanatow
komunikacyjnych.

Ewentualne rekomendacje dotyczace kierunkéw przysztych dziatan LGD obejmujg nadanie

wysokiego priorytetu projektom ekonomicznym,

nakierowanym na poprawe struktury

zatrudnienia i sytuacji finansowej badanych. Projekty takie mogtyby by¢ adresowane
w pierwszej kolejnosci do kobiet i mtodziezy — jako grup szczegdlnego ryzyka i znaczenia

dla obszaru objetego badania.
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6. Zataczniki
Zatacznik 1: Zastosowane narzedzia badawcze (wywiad kwestionariuszowy i ankieta)

A) wywiad kwestionariuszowy

Szanowni Panstwo! W zwigzku z rozpoczeciem prac nad przygotowaniem strategii rozwoju obszaru
do 2020 roku prosimy o wypetnienie niniejszej ankiety. Zebrane informacje pozwolg na zaplanowanie
rozwigzan, ktére w najwiekszym stopniu przyczynig sie do poprawy jako$ci zycia mieszkancoéw.
Zapraszamy do udziatu w kolejnych etapach konsultacji spotecznych. Informacje mozna znalez¢ na
stronie www.zakolewisly.pl.

1. W skali od 1 do 6 prosze oceni¢ swoje ogdle zadowolenie z zycia w swojej miejscowosci.

(prosze zakre$li¢ odpowiednig liczbe, 1 — jestem bardzo niezadowolony/a, 6 — jestem bardzo zadowolony/a)

2. Czy Panali zadowolenie z zycia w swojej miejscowosci zmienito sie w ostatnich latach?
[ Jest lepiej niz kilka lat temu.
[ ] Jest gorzej niz kilka lat temu.

[] Nie, nie ma zadnej réznicy.

3. W skali od 1 do 6 prosze oceni¢ stopienn swojego zadowolenia z rozwoju Panal/i gminy
w nastepujgcych dziedzinach:

(prosze zakre$li¢ odpowiednig liczbe, 1 — jestem bardzo niezadowolony/a, 6 — jestem bardzo zadowolony/a)

Kategoria: (ba:ldzo 2 3 4 5 (bar6dzo
niezadowolony) zadowolony)
Bezpieczenstwo publiczne 1 2 3 4 5 6
Rynek pracy 1 2 3 4 5 6
Aktywnosc¢ spoteczna 1 2 3 4 5 6
Sport i rekreacja 1 2 3 4 5 6
Kultura, historia, tradycje 1 2 3 4 5 6
Edukacja 1 2 3 4 5 6
Ochrona zdrowia 1 2 3 4 5 6
Infrastruktura komunalna 1 2 3 4 5 6
Zarobki mieszkahcow 1 2 3 4 5 6
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Estetyka miejscowosci 1

Oferta spedzania wolnego
czasu 1

Ochrona $rodowiska
naturalnego 1

2 3 4
2 3 4
2 3 4

4. W jakich dziedzinach nalezy podjg¢ najpilniejsze dziatania?

Prosze wskazac 5 dziedzin tematycznych, ktére wymagajg natychmiastowej poprawy i uszeregowac je wedfug
wagi, wpisujgc w kolumnie po lewej stronie wartosci od 1 do 5 (1 — najpilniejsza, 5 — najmniej pilna sposrod

wskazanych).

Priorytety

prosze wpisac liczby od 1 do 5 przy dziedzinach,
ktore Pana/i zdaniem wymagajg interwencji (1 —
najpilniejsza, 5 — najmniej pilna sposréd
wskazanych)

Dziedziny:

Bezpieczenstwo publiczne

Wiezi sgsiedzkie

Rynek pracy

Aktywnos$c¢ spoteczna

Sport i rekreacja

Kultura, historia, tradycje

Edukacja

Ochrona zdrowia

Infrastruktura komunalna

Zarobki mieszkancow

Estetyka miejscowosci

Oferta spedzania wolnego czasu

Ochrona $rodowiska naturalnego

INne, jaKi€? ....coveieiieieeeee e

43




5. Kto podejmuje dziatania na rzecz rozwoju Pana/i miejscowosci, gminy?

Mozna zaznaczy¢ dowolng liczbe odpowiedzi.

O wajt

O cztonkowie rady gminy

O pracownicy urzedu gminy
O sottys

O cztonkowie rady soteckiej
O proboszcz

O cztonkowie rady parafialnej

O nauczyciele

O lokalna grupa dziatania
O koto gospodyn wiejskich
O ochotnicza straz pozarna

O dyrektor szkoty

O czionkowie lokalnych
organizacji pozarzagdowych,
stowarzyszen, fundaciji

O cztonkowie organizacji
sportowych (LZS, UKS)
O politycy

O przedsiebiorcy
O spotecznicy

O inni, w miare mozliwosci
prosimy o wskazanie
nazwiska i imienia takiej

6. Jakie inicjatywy, projekty sg Pana/i zdaniem najbardziej potrzebne mieszkancom?

Prosze wskazac 10 typow projektéw, ktore sg najbardziej potrzebne mieszkaricom i uszeregowac je wedftug wagi,
wpisujgc w kolumnie po lewej stronie wartosci od 1 do 10 (1 — najbardziej potrzebny typ projektu, 10 — najmniej
potrzebny sposréd wskazanych).

Nr

Typy inicjatyw, projektow

Nr

Typy inicjatyw, projektow c.d.

Organizacja imprez, festynow

Poprawa estetyki miejsc publicznych

Poprawa bazy edukacyjnej

Rozbudowa i modernizacja sieci wodno-
kanalizacyjnej

Aktywizacja istniejgcych swietlic wiejskich

Budowa i modernizacja obiektow
sportowych

Publikacje informacyjno-promocyjne

Rozwdj Sciezek rowerowych

Rozwadj sieci szlakow pieszych/nordic
walking

Inicjatywy dla dzieci i mtodziezy

Organizacja szkolen, warsztatéw

Inwestycje w swietlice wiejskie

Tworzenie nowych miejsc pracy

Wsparcie dziatalnosci artystyczne;j

Wydarzenia sportowe i rekreacyjne

Ochrona zasobéw przyrodniczych

Rozwdj agroturystyki

Rozwdéj ustug turystycznych

Rozwdj edukacji przedszkolne;j

Podtrzymywanie lokalnych tradycji

Dziatalnos¢ kulturalna

Produkt lokalny, marka lokalna

Promocja turystyczna obszaru

Uruchamianie wypozyczalni sprzetu
sportowego

Inwestycje w infrastrukture drogowg

Dziatania proekologiczne

Tworzenie, remont, wyposazenie muzedw,
izb pamieci

Wsparcie organizacji pozarzgdowych,
promocja ekonomii spoteczne;j

Promocja i rozwdj infrastruktury do
wytwarzania energii odnawialnej

Budowa i modernizacja infrastruktury
turystycznej

Remont, renowacja zabytkow

Budowa i modernizacja placéw zabaw

Promocja lokalnych twércow

Tworzenie i modernizacja punktow
informacji turystyczne;j

Dziatania aktywizujgce senioréw

Upamietnianie waznych wydarzen
historycznych

Wsparcie lokalnej przedsiebiorczosci,
inwestycje w lokalne przedsiebiorstwa

Inne, jakie?




7. Do kogo przede wszystkim powinny by¢ kierowane dziatania w ramach poszczegdinych
inicjatyw, projektow?

Mozna zaznaczy¢ dowolng liczbe odpowiedzi.

O kobiety O bezrobotni Oinni, KIO? wovveeeeeeeeee
O dzieci O osoby niepetnosprawne e
O mtodziez O seniorzy O zadna z grup nie powinna

by¢ preferowana, projekty
majg stuzy¢ wszystkim

O osoby zatrudnione O mieszkancy najmniejszych mieszkancom
miejscowosci

O przedsiebiorcy O osoby niezamozne

O organizacje pozarzgdowe

8. Czy chciatby Pan/i aby Panskie dzieci bgdz znane Panu/i osoby mtode zostaty w tej same;j
miejscowosci/gminie, w ktorej teraz mieszkajg?

[] TAK [ NIE [] NIE WIEM

9. Czy Panskie dzieci badz znane Panu/i osoby miode planujg zwigzaé swoje zycie
Z miejscowoscig/gming, na terenie ktorej teraz mieszkajg?

] TAK ] NIE [] NIE WIEM

10. Gdyby maogt Pan/i przyznaé pomoc finansowg na realizacje 5 projektow lokalnych, jakie
bytyby to projekty?

11. Jakie projekty Pana/i zdaniem nie powinny by¢ wspierane finansowo ze s$rodkow
unijnych?

45



12. Skad czerpie Pan/i informacje o wydarzeniach lokalnych (imprezy, szkolenia, wydarzenia
kulturalne, sportowe etc.)?

Mozna zaznaczy¢ dowolng liczbe odpowiedzi. W pierwszej kolejnosci prosze zaznaczy¢ dane w kolumnie po lewej stronie (zaznaczenie danego
pola oznacza korzystanie z przypisanego mu zrédta informacji). W przypadku zaznaczenia odpowiedzi prosze o podanie szczegétowych danych

w kolumnach po prawej stronie.

Z ktorych zrodet
informacji Pan/i korzysta?

Prosze uszczegoétowi¢ swojg odpowiedz:

|:| osobiste kontakty z | [q]rodzina [J wsp6tpracownicy
innymi [ znajomi [ sasiedzi
mieszkancami
|:| telewizja O kanaty ogdlnopolskie [ program regionalny

[ lokalny program w TV kablowej

|:| prasa

[J ogodlnopolska
[ regionalna
OGazeta Pomorska
ONowosci
OExpress Bydgoski
ainne, jakie?........ccccevevireennenne.

[ lokalna
OGtos Kijewa
OUnislavia
OCzas Chetmna
OPoza Bydgoszcz
ainne, jakie?........ccceeevivriernenne.

|:| radio

[ stacje ogdlnopolskie
[ stacje regionalne
OPolskie Radio PiK
OEska
OGRA

ORadio Plus Bydgoszcz
ORock Radio

ORadio PiN

ORadio Nakto

|:| Internet

[ elektroniczne wydania mediéw
ogolnopolskich (np. gazeta.pl)
[ portale informacyjne (np. Onet, WP)

[ media spotecznosciowe (np.
Facebook,

Twitter)
[ newslettery

[ elektroniczne wydania mediow
regionalnych (np. nowosci.com.pl)

[ serwisy internetowe lokalnych instytucji
(np. gmina, GOK, szkota)

[ lokalne fora internetowe

[ ] stupy, tablice
ogtoszeniowe

[J wolnostojgce

[ umiejscowione w budynkach publicznych

Jj materiaty doreczane
0

skrzynki pocztowej

O ulotki
[ broszury

[ zaproszenia

|:| inne

[ zebrania wiejskie, soteckie
[ kurendy
[ ogtoszenia parafialne

[inne, jakie?

Pleé: [ ] kobieta [ ] mezczyzna Rok urodzenia:
Gmina: Dabrowa Kijewo . Ztawies$ . .
Cheimifiska | L] Krslewskie L] Unistaw | [ \igka | (] inna. jaka?
Obecnie: |:| pracuje I:‘ jestem prowadze wiasng I:‘ prowadze
bezrobotny/a dziatalnosé gospodarstwo
rolne
[ ] ucze sie [ ] emeryturairenta | [ ] inne, jakie?........ccooruiereiionreeneece
Czy jest Pan/i cztonkiem jakich$ organizacji, stowarzyszen, zwigzkow, két, partii, grup religijnych? I:' Tak I:' Nie
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B) ankieta

Szanowni Panstwo! W zwigzku z rozpoczeciem prac nad przygotowaniem strategii rozwoju obszaru
do 2020 roku prosimy o wypetnienie niniejszej ankiety. Zebrane informacje pozwolg na zaplanowanie
rozwigzan, ktére w najwiekszym stopniu przyczynig sie do poprawy jakoSci zycia mieszkancow.
Zapraszamy do udziatu w kolejnych etapach konsultacji spotecznych. Informacje mozna znalez¢ na
stronie www.zakolewisly.pl.

1. W skali od 1 do 6 prosze oceni¢ swoje ogole zadowolenie z zycia w swojej miejsScCowosci.

(prosze zakresli¢ odpowiednig liczbe, 1 — jestem bardzo niezadowolony/a, 6 — jestem bardzo zadowolony/a)

2. Czy Panali zadowolenie z zycia w swojej miejscowosci zmienito sie w ostatnich latach?
[ ] Jest lepiej niz kilka lat temu.
[] Jest gorzej niz kilka lat temu.

[] Nie, nie ma zadnej réznicy.
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3. W skali od 1 do 6 prosze oceni¢ stopieh swojego zadowolenia z rozwoju Panal/i gminy
w nastepujgcych dziedzinach:

(prosze zakresli¢ odpowiednig liczbe, 1 — jestem bardzo niezadowolony/a, 6 — jestem bardzo zadowolony/a)

naturalnego

Kategoria: (ba?dzo 3 4 (ba?jzo
niezadowolony) zadowolony)
Bezpieczenstwo publiczne 1 3 4 6
Rynek pracy 1 3 4 6
Aktywnosc¢ spoteczna 1 3 4 6
Sport i rekreacja 1 3 4 6
Kultura, historia, tradycje 1 3 4 6
Edukacja 1 3 4 6
Ochrona zdrowia 1 3 4 6
Infrastruktura komunalna 1 3 4 6
Zarobki mieszkancow 1 3 4 6
Estetyka miejscowosci 1 3 4 6
(?zf:;tj spedzania wolnego ] 3 4 5
Ochrona $rodowiska ] 3 4 5

4. Czy Panskie dzieci bgdz znane Panu/i osoby mtode planujg zwigza¢ swoje zycie
Zz miejscowoscig/gming, na terenie ktorej teraz mieszkajg?

] TAK

] NIE

[ ] NIE WIEM
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5. Skad czerpie Pan/i informacje o wydarzeniach lokalnych (imprezy, szkolenia, wydarzenia
kulturalne, sportowe etc.)?

Mozna zaznaczy¢ dowolng liczbe odpowiedzi. W pierwszej kolejnosci prosze zaznaczy¢ dane w kolumnie po lewej stronie (zaznaczenie danego
pola oznacza korzystanie z przypisanego mu zrédta informacji). W przypadku zaznaczenia odpowiedzi prosze o podanie szczegétowych danych

w kolumnach po prawej stronie.

Z ktorych zrodet
informacji Pan/i korzysta?

Prosze uszczegoétowi¢ swojg odpowiedz:

|:| osobiste kontakty z | [q]rodzina [J wsp6tpracownicy
innymi [ znajomi [ sasiedzi
mieszkancami
|:| telewizja O kanaty ogdlnopolskie [ program regionalny

[ lokalny program w TV kablowej

|:| prasa

[J ogodlnopolska
[ regionalna
OGazeta Pomorska
ONowosci
OExpress Bydgoski
ainne, jakie?........ccccevevireennenne.

[ lokalna
OGtos Kijewa
OUnislavia
OCzas Chetmna
OPoza Bydgoszcz
ainne, jakie?........ccceeevivriernenne.

|:| radio

[ stacje ogdlnopolskie
[ stacje regionalne
OPolskie Radio PiK
OEska
OGRA

ORadio Plus Bydgoszcz
ORock Radio

ORadio PiN

ORadio Nakto

|:| Internet

[ elektroniczne wydania mediéw
ogolnopolskich (np. gazeta.pl)
[ portale informacyjne (np. Onet, WP)

[ media spotecznosciowe (np.
Facebook,

Twitter)
[ newslettery

[ elektroniczne wydania mediow
regionalnych (np. nowosci.com.pl)

[ serwisy internetowe lokalnych instytucji
(np. gmina, GOK, szkota)

[ lokalne fora internetowe

[ ] stupy, tablice
ogtoszeniowe

[J wolnostojgce

[ umiejscowione w budynkach publicznych

Jj materiaty doreczane
0

skrzynki pocztowej

O ulotki
[ broszury

[ zaproszenia

|:| inne

[ zebrania wiejskie, soteckie
[ kurendy
[ ogtoszenia parafialne

[inne, jakie?

Pleé: [ ] kobieta [ ] mezczyzna Rok urodzenia:
Gmina: Dabrowa Kijewo . Ztawies$ . .
Cheimifiska | L] Krslewskie L] Unistaw | [ \igka | (] inna. jaka?
Obecnie: |:| pracuje I:‘ jestem prowadze wiasng I:‘ prowadze
bezrobotny/a dziatalnosé gospodarstwo
rolne
[ ] ucze sie [ ] emeryturairenta | [ ] inne, jakie?........ccooruiereiionreeneece
Czy jest Pan/i cztonkiem jakich$ organizacji, stowarzyszen, zwigzkow, két, partii, grup religijnych? I:' Tak I:' Nie
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Zatacznik 2: Transkrypcja odpowiedzi na pytanie o projekty, ktére powinny byé
finansowane w pierwszej kolejnosci

A

Aktywacja istniejgcych $wietlic wiejskich, inwestycje w infrastrukture drogowa,
inicjatywy dla dzieci i mtodziezy, organizacja szkolen i warsztatéw, tworzenie nowych
miejsc pracy.

Aktywizacja istniejgcych Swietlic, rozwdj Sciezek rowerowych, podtrzymywanie
lokalnych tradycji, organizacja szkoleh i warsztatow.

Aktywizacja zawodowa osOb bezrobotnych, edukacja, bezpieczenstwo w gminie,
festyny, ochrona zdrowia.

Basen, drogi, sie¢ wodno-kanalizacyjna, potgczenia komunikacyjne (podmiejskie),
Sciezki rowerowe.

Bezpieczenstwo spoteczne (publiczne), rynek pracy, ochrona zdrowia, edukacja,
estetyka miejscowosci.

Bezpieczenstwo, edukacja, ochrona zdrowia, ochrona srodowiska naturalnego, sport
i rekreacja. Boisko wielofunkcyjne, chodniki dla pieszych i rowerzystow, poprawa
bezpieczenstwa

Budowa basenu, infrastruktura kanalizacyjna, budowa drég

Budowa basenu, kino samochodowe, solary, modernizacja drog, przeprawa promowa
do Solca

Budowa drég, edukacja szkolna i przedszkolna, mata infrastruktura, rozwoj sportu,
turystyki i krajoznawstwa, infrastruktura spoteczna

Budowa i modernizacja drég, budowa i modernizacja sieci wodno-kanalizacyjnej,
rozwoj agroturystyki, promocja i sprzedaz produktow lokalnych, budowa
i modernizacja infrastruktury turystycznej

Budowa i modernizacja sieci wodno-kanalizacyjnej, budowa drog, zagospodarowanie
centrum wsi, program solarny, edukacja szkolna

Budowa sieci kanalizacyjnej, tworzenie nowych miejsc pracy, rozwoj agroturystyki,
rozwdj Sciezek rowerowych, wsparcie lokalnej przedsigebiorczo$ci

Budowa Sciezek rowerowych w miejscowosciach, oswietlenie miejscowosci, rozwdj
i tworzenie wiekszego rynku pracy

Budowa $ciezek rowerowych, basen

Budowa sciezek rowerowych, budowa szlakéw pieszych, oswietlenie miejscowosci,
kanalizacja miejscowosci, organizacja festynow

Budowa $ciezek rowerowych, oswietlenie

Budowa Sciezki rowerowej, modernizacja zaplecza kuchennego w Agd, oswietlenie
drég, modernizacja wodno-kanalizacyjna

Budowa sSciezki rowerowej, oswietlenie matych  miejscowosci, rozwdj
przedsiebiorczosci i tworzenie miejsc pracy, aktywizacja lokalnych spoteczno$ci,
organizacja imprez i spotkan integracyjnych

Budowa $ciezki rowerowej, remont Swietlicy

Budowa wiekszej ilosci obiektéw sportowych, poprawa jakosci drég, rozbudowa sali
gimnastycznej

Chodniki, $ciezki rowerowe
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Dofinansowanie zakupu kolektoréw stonecznych lub pompy ciepta do C.W.U.,,
termomodernizacja budynkéw uzytecznosci publicznej, dofinansowanie réznych
organizacji, stowarzyszen, dofinansowanie imprez, wydarzen dla dzieci i mlodziezy
Drogi, place zabaw, rozwéj imprez i festynéw, chodniki

Dziatania skierowane do seniorow, budowa sciezek rowerowych

Edukacja, edukacja przedszkolna, organizacja szkolen, modernizacja sieci wodno-
kanalizacyjnej, inwestycje w infrastrukture drogowa,

Energia odnawialna, sie¢ kanalizacyjna, szkolnictwo

Gospodarka wodno-kanalizacyjna, infrastruktura drogowa w sotectwach, integracja
mieszkancow, aktywizacja senioréw, dzieci i mtodziezy, poprawa rynku pracy w
gminie

Infrastruktura drogowa, park rekreacji, gospodarka wodno-sciekowa, organizacja
imprez integracyjno-sportowych, oswietlenie miejscowosci

Inicjatywy mtodziezowe, poszerzenie oferty kulturalnej, inwestycje drogowe, wsparcie
inwestycji w energie odnawialng, Sciezki rowerowe

Inkubator przedsiebiorczosci, osrodek terapii zajeciowej

Inwestycje w infrastrukture drogowa, tworzenie nowych miejsc pracy, rozwoj sieci
szlakow pieszych i rowerowych, rozwdéj edukacji przedszkolnej, inwestycje w swietlice
wiejskie

Ochrona zdrowia, rynek pracy, sport i rekreacja, bezpieczenstwo publiczne, ochrona
Srodowiska

Opieka terapeutyczna, pedagogiczna, psychologiczna, edukacja najmtodszych,
bezpieczenstwo w soboty i niedziele, kultura na co dzieh, zabawa, nauka, praca dla
siebie i innych

Oswietlenie miejscowosci, budowa $ciezki rowerowej, rozwdj i tworzenie wiekszego
rynku pracy

Oswietlenie mniejszych miejscowosci w gminie Unistaw, sport (np. szkétka pitkarska),
budowa sciezek rowerowych, remont drog polnych w miejscowosciach Bruki
Unistawskie, Btoto, Kokocko, Gototy, Gtazewo, Stablewice

Place zabaw, promocja gminy, $ciezki rowerowe, rozwdj agroturystyki, promocja
lokalnych twércow

Place zabaw, Sciezki rowerowe, obiekty sportowe, promowanie produktéw lokalnych,
wypozyczalnie sprzetu sportowego

Podtrzymywanie lokalnych tradycji, produkt lokalny i media lokalne, tworzenie nowych
miejsc pracy, promocja lokalnych twércéw, wsparcie lokalnej przedsiebiorczosci
Pomoc samotnym matkom, dziatania aktywizujgce seniorow, inicjatywy dla dzieci
i mfodziezy, organizacja szkolen i warsztatow, remonty i renowacje zabytkéw
Poprawa bazy edukacyjnej, upamietnianie waznych wydarzen historycznych
Poprawa estetyki miejsc publicznych, publikacje informacyjno-promocyjne, dziatania
aktywizujgce senioréw, promocja lokalnych twoércéw, wsparcie dziatalnoSci
artystycznej

Poprawa estetyki miejscowos$ci, tworzenie nowych miejsc pracy, rozwoj bazy
edukacyjnej, rozwoj energii odnawialnej, wsparcie lokalnych przedsiebiorcow
Poprawa jakosci drog, warsztaty aktywizujgce seniordw, zajecia pozaszkolne dla
dzieci, rozwdj obiektow sportowych
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Poprawa warunkéw lokalowych szkét i przedszkoli, promocja  dziatan
proekologicznych, szkolenia i warsztaty podnoszgce umiejetnosci niezbedne na
rynku pracy, aktywizacja senioréw, rozbudowa infrastruktury sportowej

Produkt lokalny, marka lokalna, inicjatywy dla dzieci i miodziezy, tworzenie nowych
miejsc pracy, wsparcie organizacji pozarzadowych

Projekt zwigzany z integracjg spoteczng, rozwoj miejscowosci

Projekty edukacyjne dla dzieci i mtodziezy, modernizacja obiektéw sportowych,
aktywizacja senioréw, profilaktyka zdrowotna, zapobieganie bezrobociu

Promocja lokalnych twdrcow, rozwdj i budowa Sciezek rowerowych, rozwdj
agroturystyki

Przedtuzenie chodnika do Kosowizny

Rozbudowa i modernizacja infrastruktury, poznawanie kultury i tradycji regionu,
wspieranie dzieci z niepetnych rodzin, rozwijanie zdolnosci plastyczno-muzycznych
w wieku przedszkolnym, rozwijanie bazy turystyczne;j

Rozbudowa infrastruktury sportowo-rekreacyjnej

Rozbudowa sciezek rowerowych, budowa chodnikdéw, poprawa zycia i aktywacii
kulturalnych dla senioréw, rozbudowa sieci kanalizacyjnej, tworzenie nowych miejsc
pracy

Rozbudowa wodociggéw oraz kanalizacji, budowa $ciezek rowerowych, gazyfikacja
terenu gminy

Rozwiniecie dziatalnosci Zakola Dolnej Wisty, sport, ochrona $rodowiska, ochrona
zdrowia: wyposazenie Osrodkéw Zdrowia; nowoczesny sprzet

Rozwéj sciezek rowerowych, inicjatywy dla dzieci i mlodziezy, tworzenie nowych
miejsc pracy, wspieranie pozarzgdowych instytucji

Rozwdj sciezek rowerowych, promocja ekonomii spotecznej, dziatania skierowane do
seniorow, aktywizacja swietlic wiejskich, budowa sieci wodno-kanalizacyjnej

Rozwoj Sciezek rowerowych, rozwdj sieci szlakow pieszych, rozbudowa sieci wodno-
kanalizacyjnej

Rynek pracy, edukacja, przedszkola, kultura

Rynek pracy, ochrona zdrowia, edukacja, bezpieczenstwo publiczne, festyny

Sport, tworzenie nowych miejsc pracy

Stworzenie miejsca na spedzanie wolnego czasu dla mtodziezy, renowacja i budowa
placow zabaw, tworzenie nowych miejsc pracy, organizacja miejsc spedzania
wolnego czasu dla niepetnosprawnych, promocja gminy

Szkolnictwo, sie¢ kanalizacyjna

Sciezki edukacyjno-turystyczne, miedzygminne rozgrywki sportowe w sportach mniej
popularnych

Sciezki rowerowe, chodniki

Sciezki rowerowe, chodniki, aktywizacja istniejgcych $wietlic, dziatania aktywizujgce
seniorow, tworzenie nowych miejsc pracy

Tworzenie miejsc pracy, wspieranie przedsiebiorcow

Tworzenie nowych miejsc pracy, chodniki i $ciezki rowerowe, budowa obiektow
sportowych (basen), rozbudowa swietlic wiejskich

konsekwenciji, projekty dotyczace praw przystugujgcych osobom niepetnosprawnym,
inwestycje remontowe drog gminy, dziatania proekologiczne
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Tworzenie nowych miejsc pracy, estetyka miejscowosci, kanalizacja i rozbudowa
sieci wodno-kanalizacyjnej, inwestycje w swietlice wiejskg, budowa chodnikow i drog
Tworzenie nowych miejsc pracy, inwestycje w infrastrukture drogowg, budowa i
modernizacja obiektow sportowych, poprawa estetyki miejsc publicznych, inicjatywy
dla dzieci i mtodziezy

Tworzenie nowych miejsc pracy, inwestycje w infrastrukture drogowa, ochrona
zabytkéw przyrodniczych, modernizacja sieci wodno-kanalizacyjnej, podtrzymywanie
lokalnych tradycji

Tworzenie nowych miejsc pracy, inwestycje w infrastrukture drogowa, wsparcie
lokalnej przedsiebiorczosci

Tworzenie nowych miejsc pracy, inwestycje w siedzibe GOKIiS

Tworzenie nowych miejsc pracy, ochrona zdrowia, bezpieczenstwo publiczne,
modernizacja i budowa sieci wodno-kanalizacyjnych, wspieranie lokalnej
przedsiebiorczosci

Tworzenie nowych miejsc pracy, poprawa bazy edukacyjnej, poprawa infrastruktury
drogowej, rozwaj sieci szlakow pieszych, poprawa estetyki otoczenia

Tworzenie nowych miejsc pracy, poprawa bazy edukacyjnej, zwiekszenie zarobkdw,
budowa placéw zabaw, wyzszy standard opieki medycznej

Tworzenie nowych miejsc pracy, poprawa stanu drég, rozbudowa i modernizacja sieci
wodno-kanalizacyjnej, infrastruktura do wytwarzania energii odnawialnej, budowa
Sciezek pieszo-rowerowych

Tworzenie nowych miejsc pracy, przedszkole - ztobek, sitownia (otwarcie w gminie),
basen

Tworzenie nowych miejsc pracy, tworzenie i rozwoj gospodarstw agroturystycznych
wraz z otoczeniem, wspieranie klubéw uczniowskich, tworzenie zaje¢ dodatkowych
dla dzieci, wspieranie imprez edukacyjno-historycznych, wzmacnianie organizacji
pozarzadowych

Utwardzanie drog lokalnych, zaktadanie baterii fotowoltaicznych, kanalizacja i
oczyszczalnia $ciekdw, wspieranie jednostek OSP i Kot Gospodyn Wiejskich

Winda sprawna przy SPZOZ, sprzety rehabilitacyjne i diagnostyczne w SPZOZ,
ocieplenie budynku, organizacja szkolenia z pierwszej pomocy przedmedycznej dla
mieszkancoéw gminy

Wyposazenie szkét w nowoczesne sale dydaktyczne nowych technologii
komputerowych, wsparcie mikroprzesiebiorstw w zakresie finansowania dziatalnosci,
szkolenia w zakresie zmiany profilu zawodowego bezrobotnych, szkolenia w zakresie
pozyskiwania srodkéw unijnych, wsparcie w zakresie promocji regionu

Zajecia dla dzieci i miodziezy w $wietlicach, sport i rekreacja, budowa chodnikéw
i sciezek rowerowych, pomoc dla rodzin wielodzietnych i dzieci niepetnosprawnych,
dozywanie dzieci w szkotach

Zmniejszenie bezrobocia, renowacja i budowa placéw zabaw, promocja gminy
Zmniejszenie bezrobocia, tworzenie nowych miejsc pracy

Zmniejszenie bezrobocia, wspieranie lokalnej przedsiebiorczosci, poprawa bazy
edukacyjnej, inicjatywy dla dzieci i mtodziezy, inicjatywy dla os6b niepetnosprawnych
i starszych
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Zatacznik 3: Transkrypcja odpowiedzi na pytanie o projekty, ktére nie powinny by¢
wspierane ze srodkéw unijnych
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Budowa i modernizacja obiektow sportowych, tworzenie, remont, wyposazenie
muzeow, izb pamieci

Dofinansowania dla oséb prywatnych, ktére wczes$niej juz korzystaly ze $Srodkéw
unijnych.

Dziatalno$¢ kulturalna, organizacja imprez i festyndw, organizacja szkoleh i
warsztatéw, inwestycje w Swietlice wiejskie, promocja turystyczna obszaru, dziata
proekologiczne

Dziatania proekologiczne

Imprezy plenerowe, kursy zawodowe bez mozliwosci odbycia praktyk, inwestycje bez
zabezpieczenia mozliwosci dziatania obiektu dofinansowanego

Inicjatywy dla dzieci i mtodziezy, rozwdj ustug turystycznych, upamietnianie waznych
wydarzen historycznych

Inwestycje w Swietlice wiejskie

Kampanie informacyjne

Kampanie promocyjne i szkolenia, organizacja piknikow i festynéw

Obiekty sportowe

Objecie projektem miejscowe oczko wodne, budowa infrastruktury, kwiaty, tawki,
magazynek, sciezki, alejki itp..

Organizacja festynéw

Organizacja festynéw i imprez kulturalnych

Organizacja imprez i festynow

Organizacja imprez i festyndw, inwestycje w $wietlice wiejskie, promocja i rozwdgj
infrastruktury do wytwarzania energii odnawialne;j

Organizacja imprez, promocje

Organizacja niektérych szkolen

Place zabaw

Projekty nieprzyczyniajgce sie do rozwoju lokalnych inicjatyw, niemajgce
dtugotrwatych rezultatéw

Projekty nieprzynoszgce dtugofalowych efektow, projekty stuzgce pojedynczym
osobom, projekty zwigzane z promocja

Projekty, ktore nie tworzg miejsc pracy

Promocja i rozwdj infrastruktury do wytwarzania energii odnawialnej

Publikacje informacyjno-promocyjne, rozwdj edukacji przedszkolnej, organizacja
imprez i festynéw

Szkolenia

Takie, ktore nie bedg zwiekszaty wartosci dodatniej

Takie, ktore nie przynoszg korzysci mieszkancom i gminie

Takie, ktore wzbogacajg bogatych ludzi

Upamigtnianie waznych wydarzeh historycznych

Uruchomienie wypozyczalni sprzetu sportowego

Wspieranie dziatalnosci artystycznej

Wydarzenia historyczne

Zakup sprzetu, maszyn
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