Fundusze ~ gy, Wojewédztwo ) <k T
Europejskie 7 Kujawsko-Pomorskie Unia Europejska b
Program Regionalny \ Europejski Fundusz Spoteczny L

Zatacznik nr 8 do Regulaminu pracy KOP EFS w ramach RPO WK-P 2014-2020

Zasady wyznaczania cztonkéw KOP do oceny projektow

1. Ocena kazdego kryterium w ramach poszczegdlnych projektdw dokonywana jest przez co

najmniej dwdch cztonkéw KOP (z wyjatkiem kryterium oceny zgodnosci projektu ze strategig OSI lub

ORSG oraz kryterium negocjacyjnego — przez jednego cztonka KOP) wyznaczonych przez

Przewodniczgcego (z wyjatkiem kryterium oceny zgodnosci projektu ze strategig OSI lub ORSG).

2. W przypadku konkurséw w ramach polityki terytorialnej — cztonkéw KOP oceniajgcych kryterium

oceny zgodnosci projektu ze strategig OSI lub ORSG w ramach poszczegdlnych projektéw wyznacza

Zastepca Przewodniczgcego KOP wskazany przez Dyrektora DRR (w tym zakresie do Zastepcy

Przewodniczgcego KOP stosuje sie dalsze zapisy dotyczgce Przewodniczgcego).

3. Przyjecie zasad wyznaczania cztonkédw KOP do oceny projektéw umozliwia sprawng i ptynng ocene

oraz efektywne wykorzystanie potencjatu kadrowego 1Z RPO. Przewodniczacy, przy przydzielaniu

projektéw do oceny, bierze pod uwage w szczegdlnosci:

a. dyspozycyjnos$é poszczegdlnych cztonkdw KOP, w tym mozliwo$¢ oceny okreslonej liczby
projektéw w okreslonym terminie;

b. orientacyjne terminy dokonania oceny w konkursie/trybie pozakonkursowym;

c. obcigzenie cztonkdédw KOP innymi obowigzkami —w przypadku pracownikéw DW EFS;

d. dotychczasowg jakos¢ oceny danego cztonka KOP — na podstawie weryfikacji wtasciwych kart
oceny;

e. harmonogram pracy i inne zadania DW EFS;

4. Liczba przydzielonych w jednym terminie projektow jest zalezna od ww. czynnikdw.

5. Dla zapewnienia jak najwiekszej efektywnosci prac KOP, szczegdlnie w przypadku gdy réwnolegle

pracuje kilka/kilkanascie KOP w ramach DW EFS, dopuszcza sie mozliwos¢, ze jedna z dwdch ocen do

kazdego lub czesci projektéw ocenianych w ramach danej KOP dokonywana bedzie przez tego

samego cztonka KOP (w szczegdlnosci przez Sekretarza/Zastepce/6w Sekretarza). W przypadku

dokonywania oceny przez Sekretarza Przewodniczacy odpowiedzialny jest za weryfikacje

prawidtowosci wypetnienia jego kart oceny.

6. Wyznaczanie oceniajgcych odbywa sie w nastepujgcy sposdb:

a. Sekretarz sporzadza liste projektdw skierowanych do danego etapu oceny zawierajgca
jedynie numery projektéw, bez wskazywania nazw wnioskodawcéw/partnerow;

b. w zaleznosci od liczby cztonkéw KOP i liczby projektéw skierowanych do danego etapu oceny
do kazdego lub do czesci projektow z listy Przewodniczacy wskazuje imiona i nazwiska dwdch
(jednego — w przypadku kryterium oceny zgodnosci projektu ze strategig OSI lub ORSG lub
kryterium negocjacyjnego) cztonkéw KOP.

7. Lista projektéw skierowanych do danego etapu oceny w ramach konkursu/trybu
pozakonkursowego wraz z imionami i nazwiskami cztonkdw KOP wyznaczonych do ich oceny stanowi
zatgcznik do protokotu z prac KOP.



