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CZESC PIERWSZA - INFORMACJE WSTEPNE

I. ZAKRES PROCEDURY::

Zakres Procedury obejmuje czynnosci zwigzane z przeprowadzaniem naboru wnioskéw, oceny i wyboru
operacji sktadanych przez podmioty inne niz LGD.

1)

2)
3)

4)

5)
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7)

8)

9)

Il. UZYTE W PROCEDURZE OKRESLENIA I SKROTY OZNACZAJA:

Program - Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020; Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020;
PROW- Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

RPO WK-P - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020;

rozporzqdzenie nr 1303/2013 - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspoélne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r,, str. 320, z péZn. zm.);

ustawa RLKS - ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej
spotecznosci (Dz. U. 2018, poz. 140 z pézn. zm.););

ustawa ROW - ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich
z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w
ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. poz.349 i 1888 z
poZn. zm.); );

ustawa w zakresie polityki spéjnosci, ustawa PS - ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. poz. 1146 z pdZn. zm.);

rozporzqdzenie LSR - rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrze$nia
2015 r. w sprawie szczeg6towych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej
w ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spolecznos$¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020 (Dz. U. poz. 1570 z pézn. zm.

wytyczne MRIRW - wytyczne w zakresie jednolitego i prawidtowego wykonywania przez
lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z realizacja strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spoteczno$¢ w ramach dziatania ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy
LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

10) wniosek - wniosek o przyznanie pomocy/udzielenie wsparcia na operacje zaplanowang do

realizacji przez podmiot inny niz LGD;

11) ogtoszenie o naborze wnioskéw - ogtoszenie o naborze wnioskow, o ktéorym mowa w art. 19

ust. 1 ustawy RLKS;

12) operacja - to projekt, ktérego dotyczy wniosek o przyznanie pomocy, zgodnie z definicja

okreslong w art. 2 pkt 9 rozporzadzenia nr 1303/2013;

13) wnioskodawca - osoba lub podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy skladajacy wniosek

o przyznanie pomocy do LGD w odpowiedzi na ogtoszony nabér wnioskéw;



14) beneficjent - osoba lub podmiot, ktéry uzyskat/a wsparcie na realizacje operacji poprzez
podpisanie umowy o przyznaniu pomocy;

15) ZW - Zarzad Wojewo6dztwa Kujawsko-Pomorskiego;

16) LGD -Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania "Zakole Dolnej Wisty” , funkcjonujaca
na obszarze gmin Dabrowa Chetminska, Kijewo Krolewskie, Unistaw i Ztawie§ Wielka, zgodnie
z zasadami oKkre$lonymi w art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013;

17) LSR - strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ dla obszaru Lokalnej Grupy
Dziatania ,Zakole Dolnej Wisty” na lata 2016-2023, zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 32
ust. 2 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013;

18) Rada - Rada Lokalnej Grupy Dziatania ,Zakole Dolnej Wisty”, do ktorej wtasciwosci naleza
zadania, o ktérych mowa art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;

19) Zarzqd LGD - Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,Zakole Dolnej Wisty”;

20) Biuro LGD - Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Zakole Dolnej Wisty”;

21) opiekun procesu - osoba wskazana przez Zarzad LGD odpowiedzialna za prawidtowy przebieg
procesu oceny i wyboru wnioskéw do finansowania, ktérej zadaniem jest m.in. nadzér
nad dokumentacjg z wyboru, czuwanie nad przestrzeganiem terminéw w catym procesie;

22)umowa ramowa - umowa o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$¢ nr 00007-6933-UM0220007/15 zawarta pomiedzy
Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim a Lokalng Grupg Dziatania ,Zakole Dolnej Wisty”
w dniu 19.05.2016, zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 8 ust. 1 pkt 1 lit. d ustawy RLKS;

23)umowa o przyznaniu pomocy - umowa, o ktérej mowa w art. 34 ustawy ROW;



CZESC DRUGA - OPIS PROCESOW PRZEPROWADZANYCH W LGD

I. PROCES PRZEPROWADZANIA NABORU WNIOSKOW

ETAP

0SOBA
ODPOWIEDZIALNA

CZYNNOSCI

WZORY
DOKUMENTOW/
DOKUMENTY
ZRODLOWE

-

OGLOSZENIE NABORU WNIOSKOW

Pracownik Biura

Nadanie naborowi indywidualnego oznaczenia (numeru konkursu).

1 - Wzér rejestru
naboréw wnioskow
2- Wzér ogloszenia
o0 naborze wnioskow

LGD Opracowanie projektu tresci ogtoszenia o naborze oraz zatagcznikdw, zgodnie z Art. 19 ust. 4 ustawy o RLKS. Wytyczne MRIRW
Art. 19 ust. 4 ustawy o
RLKS
Uzgodnienie z ZW istotnych elementéw planowanego naboru wnioskéw, zgodnie z art. 19 ust. 4 ustawy RLKS, w
szczegblnosci w zakresie ustalenia wysokosci limitu dostepnych srodkéw, planowanych do osiggniecia wskaznikéw, Przy okresleniu
warunkéw wyboru operacji, w szczegdlnos$ci odnoszacych sie do zakresu operacji, miejsca jej realizacji lub podmiotu planowanych do
ubiegajacego sie o udzielenie wsparcia (jesli dotyczy), tresci ogtoszenia, oraz zatgcznikoéw. Uzgodnienie oznacza Zfslzgg:f;g/ LGD
Zarzad LGD wystapienie drogg e-mail do ZW na co najmniej 16 dni przed planowanym dniem ogtoszenia naboru, z zachowaniem wypetia Za’chznik nr

termin6éw wynikajacy z art. 19 ust. 2 ustawy RLKS

UWAGA: ustalenie wysoko$ci limitu dostepnych srodkéw nie dotyczy pierwszego naboru wnioskow.

1 do Wytycznych
MRiRW
Art. 19 ustawy o RLKS

Pracownik Biura
LGD

Po uzgodnieniu ZW istotnych elementéw planowanego naboru erazzatwierdzeniv-ewentualnyech-dedatkewyeh
warunkéwudzielania-wspareia przez Zarzad Wejewédztwa LGD zamieszcza na swojej stronie internetowe;j

ogloszenia o naborze wnioskéw o udzielenie wsparcia - nie wcze$niej niz 30 dni i nie p6Zniej niz 14 dni przed
planowanym terminem rozpoczecia naboru wnioskdéw.

W miejscu zamieszczenia ogtoszenia podaje sie date jego publikacji (dd/mm/rrrr).
Nie ma mozliwos$ci zmiany tresci ogtoszenia naboru wnioskéw o przyznanie pomocy oraz kryteriéw wyboru operacji i
wymogdéw naboru po ich zamieszczeniu na stronie internetowej LGD.

art. 19 ust. 3 ustawy
RLKS
Wytyczne MRIRW 1.1




ZL.OZENIE
WNIOSKU

Whnioskodawca

Podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy sktada wniosek wraz z zatgcznikami bezposrednio, tj. osobiscie, przez
pelnomocnika albo przez osobe uprawniong do reprezentacji, w terminie i miejscu wskazanym w ogtoszeniu o
naborze wnioskéw.

Miejscem sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy jest Biuro LGD: ul. Chelminska 7b, 86-253 Kijewo Krélewskie.

UWAGA: Zalecane jest zatgczenie wersji elektronicznej wniosku.

Wytyczne MRIRW
Art. 20 ustawy o
RLKS

PRZY]JECIE WNIOSKU

Pracownik Biura
LGD

Przyjecie wniosku ztozonego w miejscu i terminie wskazanym w ogltoszeniu o naborze wnioskdw
wraz z wymaganymi zalgcznikami.

Wytyczne MRIRW
Art. 20 ustawy o
RLKS

Nadanie wnioskowi indywidualnego oznaczenia (znak sprawy) i wpisanie go w polu ,Potwierdzenie przyjecia przez
LGD” na wniosku. Numer ten zostaje wprowadzony do rejestru prowadzonego przez LGD.

3 - Wzor rejestru
wnioskow o
przyznanie
pomocy

Wytyczne MRIRW 1.2

Whiosek o przyznanie pomocy opieczetowuje sie na pierwszej stronie, tytutem potwierdzenia jego wptywu, przy czym
przedmiotowe potwierdzenie powinno zawiera¢ nastepujace dane:

— dataigodzina ztozenia wniosku

— numer wniosku odnotowany w rejestrze LGD

— liczba zatacznikéw, ztozonych wraz z WoPP

podpis pracownika LGD

— piecze¢ LGD
Ztozenie WoPP w LGD potwierdzane jest réwniez na kopii pierwszej strony wniosku (na egzemplarzu wnioskodawcy).
0 terminie ztozenia wniosku decyduje data wptywu do Biura LGD.

Wytyczne MRIRW




WNIOSKOW O UDZIELENIE WSPARCIA - PROCESY II-III

CZYNNOSCI NASTEPUJACE W TERMINIE 60 DNI OD DNIA NASTEPUJACEGO PO OSTATNIM DNIU TERMINU SKEADANIA

II. PROCES WERYFIKACJI WSTEPNEJ WNIOSKOW (nie stanowi oceny formalnej nalezacej do wytacznej kompetencji Rady LGD)

WERYFIKACJA WSTEPNA

Pracownik biura
LGD
lub osoba
wskazana/upow
azniona
przez Zarzad

Weryfikacja wstepna dokonywana jest na biezgco w czasie wptywania wnioskéw wraz z zatagcznikami.
Pracownik biura LGD dokonuje weryfikacji wstepnej wszystkich wnioskéw ztoZonych w danym naborze,
ktéra obejmuje zgodno$¢ z LSR w tym:

1. ztoZenia wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze;

2. zgodnoSci operacji z zakresem tematycznym, ktory zostat wskazany w ogloszeniu o naborze;

3. realizacji przez operacje celéw gtdwnych i szczeg6towych LSR, przez osigganie zaplanowanych w LSR
wskaznikéw;

4. zgodnosci operacji z Programem, w ramach ktérego jest planowana realizacja tej operacji, w tym:

a. zgodnosci z formg wsparcia wskazang w ogloszeniu o naborze (refundacja albo ryczatt - premia);

b. zgodnosci z warunkami udzielenia wsparcia obowigzujacymi w ramach naboru.

Whioski z weryfikacji (tj. wszystkie wypelnione karty weryfikacji wstepnej) przekazywane sg na
posiedzenie Rady LGD.

4-Wzér Karty
weryfikacji
wstepnej wniosku
(dot. wnioskow
sktadanych w ramach
PROW 2014-2020)
Wytyczne MRiRW [.3




WEZWANIE DO ZtOZENIA WYJASNIEN LUB DOKUMENTOW NIEZBEDNYCH DO OCENY ZGODNOSCI OPERACII Z

LSR, WYBORU OPERACII LUB USTALENIA KWOTY WSPARCIA

Pracownik biura
LGD
lub osoba
wskazana/upow
azniona
przez Zarzad

Jezeli w trakcie rozpatrywania wniosku konieczne jest uzyskanie wyjasnien lub dokumentéw niezbednych do
oceny zgodnoSci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia, LGD wzywa podmiot
ubiegajacy sie o przyznanie pomocy do zlozZenia tych wyjasnien lub dokumentow.

Wezwanie wnioskodawcy przez LGD do zlozenia wyjasnien lub dokumentéw moze mie¢ miejsce
w przypadku, gdy:

1) dany dokument nie zostal zalaczony do wniosku pomimo zaznaczenia w formularzu wniosku, iz
wnioskodawca go zalacza oraz;

2) dany dokument nie zostat zalaczony (niezaleznie od deklaracji wnioskodawcy wyrazonej we wniosku),
a z formularza wniosku wynika, Ze jest to dokument obowiazkowy;

3) informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy oraz zalacznikach sa rozbiezne.

LGD wzywa podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy do ztozenia wyjasnien lub dokumentéw na podstawie pisma
zawierajgcego:

- zakres wyjasnien i uzupetnien

-termin ztozZenia wyja$nien i uzupelnien - osobiscie w Biurze LGD przez podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy
lub osobe upowazniong nie dtuzszy niz 5 dni kalendarzowych liczonych od dnia nastepujacego po dniu wystania
wezwania przez LGD za pomocg poczty elektroniczne;j.

- pouczenie iZ na podmiocie ubiegajacym sie o przyznanie pomocy cigzy obowiazek przedstawiania dowodéw
oraz skladania wyja$nien niezbednych do oceny zgodnoS$ci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia
kwoty wsparcia zgodnie z prawda i bez zatajania czegokolwiek.

Pracownicy Biura wysytajg pismo w w/w sprawie za pomocg poczty elektronicznej na adres e-mail wnioskodawcy
wskazany we wniosku o przyznanie pomocy z telefonicznym potwierdzeniem udokumentowanym notatka stuzbowa
pracownika.

Do ztozenia wyja$nieni lub dokumentéw LGD moze wezwa¢ podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy
jednokrotnie.

W przypadku nieztozenia w terminie wyjasnien lub dokumentéw okreslonych w pismie lub ztozenia ich przez osobe
do tego nieuprawniong operacja jest weryfikowana i oceniana na podstawie pierwotnego stanu z dnia wptyniecia
wniosku do Biura LGD.

W przypadku ztozenia niekompletnych wyjasnien lub uzupelnien dokumentéw, operacja jest weryfikowana i

oceniana na podstawie istniejgcego stanu faktycznego.

Wyniki weryfikacji odnotowywane s3 na karcie weryfikacji uzupetnienn/wyjasnien.

5 - wzér wezwania
do zlozenia
uzupelnien/wyjas
nien

6- Wz6r karty
weryfikacji
uzupelnien/wyjas
nien




I11.

PROCES OCENY I WYBORU OPERAC(]I

1. ZASADY ZWOLYWANIA POSIEDZEN RADY

ETAP

OSOBA
ODPOWIEDZIALNA

CZYNNOSCI

WZORY
DOKUMENTOW/
DOKUMENTY
ZRODLOWE

CALY PROCES NABORU,
OCENY
I WYBORU OPERAC(]I

Opiekun procesu

Funkcje opiekuna procesu pelni Kierownik Biura Lokalnej Grupy Dziatania ,Zakole Dolnej Wisty”. W razie
nieobecnosci Kierownika Biura wyboru opiekuna procesu dokonuje Zarzad w drodze uchwaty przed
posiedzeniem Rady.

Do jego zadan naleza:

a. czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu oceny i wyboru (w tym zachowania parytetéw na
poszczego6lnych gtosowaniach, kontrola quorum, obliczanie wynikéw gtosowan),

b. nadzé6r nad poprawnos$cia dokumentacji w procesie oceny i wyboru,

c. nadzor nad zgodnoscig formalng dokumentacji w procesie oceny i wyboru

e. czuwanie nad zachowaniem terminéw w catym procesie.

Uchwata
Zarzadu




Pracownicy Biura, w tym opiekun
procesu /Zarzad

Wykonywanie wszelkich przewidzianych procedurg czynnos$ci w caltym procesie naboru, oceny i wyboru
operacji przez pracownikéw Biura i Zarzad wymaga zachowania przez te osoby  bezstronnos¢

w wykonywaniu tych czynnosci oraz unikanie konfliktu interesow.

W celu zapewnienia bezstronnosci oraz unikniecia konfliktu intereséw pracownicy Biura, w tym opiekun
procesu oraz Cztonkowie Zarzadu przed przystapieniem do czynnos$ci wynikajacych z niniejszej procedury
podpisuja deklaracje poufnosci i bezstronnosci w stosunku do wszystkich operacji ztozonych w ramach
danego naboru. Deklaracja poufnosci i bezstronnosci zawiera informacje o ewentualnych wytaczeniach z
udziatu w wykonywaniu czynno$ci przewidzianych w niniejszej procedurze w stosunku do operacji wobec
ktoérych istnieje przestanka niezachowania bezstronnosci lub konfliktu intereséw oraz o$wiadczenie, Ze
cztonek pracownik Biura w tym opiekun procesu/cztonek Zarzadu zapoznat sie z procedurg wyboru i oceny
operacji.

Na podstawie ztozonych deklaracji pracownik Biura LGD wypetnia rejestr wylaczen z procesu oceny i
wyboru operacji w ramach danego naboru pracownikéw Biura w tym opiekuna procesu oraz cztonkow
Zarzadu.

Wytyczne MRIRW

7 - Wz6r
deklaracji
poufnosci
bezstronnosci dla
pracownikow
Biura i Czlonkow
Zarzadu

8- Rejestr
wylaczen z
procesu oceny i
wyboru operacji

INFORMAC]JA O POSIEDZENIU RADY

Zarzad LGD

Ustalenie terminu, miejsca i porzadku posiedzenia organu decyzyjnego LGD w konsultacji Przewodniczacym
Rady.

Pracownik Biura LGD

Podanie do publicznej wiadomo$ci informacji o posiedzeniu Rady poprzez strone internetowg LGD .

Przygotowanie zawiadomien o posiedzeniu Rady wraz z informacja dotyczaca mozliwos$ci zapoznania sie z
materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami o przyznanie
pomocy, ktére beda rozpatrywane podczas posiedzenia.

Rozestanie za posrednictwem poczty elektronicznej zawiadomien o posiedzeniu Rady. Wymagana jest
zwrotna informacja o uczestniczeniu lub nie uczestniczeniu Cztonka Rady w posiedzeniu. Dodatkowo
powiadomienie telefoniczne (sporzadzenie notatki stuzbowej pracownika z rozméw telefonicznych).
Dopuszcza sie inny skuteczny sposéb zawiadamiania cztonkéw Rady, ktéry gwarantowat bedzie uzyskanie
potwierdzenia otrzymania zawiadomienia (np. osobiscie)

Cztonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni o miejscu, terminie i porzgdku posiedzenia najpdzniej 7dni
przed terminem posiedzenia. Zawiadomienie w trybie nadzwyczajnym najp6Zniej 3 dni przed terminem

9- Wzor
zawiadomienia
o posiedzeniu
Rady

Regulamin Rady
LGD




posiedzenia.

Biuro LGD

Udostepnienie w siedzibie LGD oryginatéw ztozonych wnioskéw o przyznanie pomocy w celu zapoznania
sie przez cztonké6w Rady z wnioskami przed posiedzeniem.
Dopuszcza sie mozliwo$¢ elektronicznego udostepnienia wnioskéw z zabezpieczeniem.

PRZYGOTOWANIE POSIEDZENIA
RADY I OBSLUGA TECHNICZNA
POSIEDZENIA

Pracownik Biura LGD z
Opiekunem Procesu

Przygotowanie dokumentacji na posiedzenie Rady, w tym:
a. Karty oceny zgodnosci operacji z LSR

b. Kart oceny wg lokalnych kryteriéw wyboru,

c. Deklaracji poufnosci i bezstronnosci.

Obstuge techniczng posiedzenia zapewnia Biuro LGD

Wzér Deklaracji
poufnosci i
bezstronnosci
(zal. do
regulaminu
Rady)

10- Wzér Karty
oceny zgodnoSci z
SR 11 Wzory
Kart oceny wg
lokalnych
kryteriow
wyboru

60

12-Wz6ér listy
obecnosci
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é E 3 ; Cztonkowie Rady Podpisanie listy obecno$ci Rady LGD z podziatem na sektory. czlonkow Rady
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>
: S = Przed przystapieniem do oceny i wyboru operacji ztozonych w ramach danego naboru, kazdy Cztonek Rady
Z 8 E = . podpisuje deklaracje poufnosci i bezstronno$ci zawierajgcg informacje o ewentualnych wytaczeniach z Deklaracja
= & Cztonkowie Rady . L : : y e
) X oceny oraz o$wiadczenie, ze cztonek Rady zapoznat sie z procedurg wyboru i oceny operacji. poufnosci i
© N Na podstawie ztozonych deklaracji Pracownik biura LGD wypetnia Rejestr intereséw cztonké6w Rady LGD bezstronnosci
dotyczacy ocenianego naboru. Rejestr intereséw




cztonkéw Rady

LGD (stanowiq
zatqgcznik do
Regulaminu
Rady)
Przewodniczacy Rady (lub w Glosowanie w sprawie wytgczenia cztonka Rady z oceny.
zastepstwie Wiceprzewodniczacy | W przypadku, gdy po zapoznaniu sie z rejestrem intereséw wystepuja dalsze watpliwo$ci co do
Rady) bezstronnosci cztonka Rady w odniesieniu do danej operacji, Przewodniczacy Rady przeprowadza Regulamin Rady
gltosowanie w sprawie wykluczenia Cztonka z oceny. LGD
Decyzje Rady odnotowuje sie w protokole z posiedzenia oraz rejestrze interesow.
Potwierdzanie prawomocnos$ci podejmowanych decyzji Rady.
Sprawdzanie zachowania parytetow: Regulamin Rady
a. na poziomie podejmowania decyzji ani wtadze publiczne, ani Zadna z grup interesu nie posiada wiecej niz LGD

Przewodniczacy Rady (lub w
zastepstwie Wiceprzewodniczacy
Rady)

49% praw glosu,

b. co najmniej 50% gtoséw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od partneréw niebedacych
instytucjami publicznymi

przed kazdym glosowaniem nad operacjami.

Struktura skladu Rady musi by¢ spdjna z ta okre$long w LSR. Zmiany sktadu Rady musza by¢
kazdorazowo uzgadniane z Zarzadem Wojewo6dztwa w trybie § 10 ust. 7 umowy ramowej.

art. 32 ust. 2 1itb
oraz art. 34 ust. 3
litb
rozporzadzenia
1303/2013
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Cztonkowie Rady LGD, w oparciu o karty weryfikacji wstepnej wniosku wypetnionej przez pracownika biura
LGD dokonuja oceny wnioskdw, w zakresie zgodnosci operacji z LSR.

Kazdy wniosek oceniany jest indywidualnie przez poszczegélnych cztonkéw Rady LGD obecnych na
posiedzeniu, przy czym przed kazdym gtosowaniem w sprawie oceny kazdego wniosku opiekun procesu
sprawdza, czy organ decyzyjny zachowuje wymagane parytety.

Dokonanie oceny na Kartach oceny zgodnosci z LSR cztonek Rady LGD potwierdza wiasnorecznym
podpisem.

Operacje, ktore nie spetniajg warunkéw okreslajacych je jako zgodne z LSR, tj:

1. ztoZenie wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze;

2. zgodno$¢ operacji z zakresem tematycznym, ktéry zostat wskazany w ogtoszeniu o naborze;

3. realizacja przez operacje celéw gtéwnych i szczeg6étowych LSR, przez osigganie zaplanowanych w LSR
wskaznikow;

4. zgodno$¢ operacji z Programem, w ramach ktérego jest planowana realizacja tej operacji, w tym:

a. zgodnosci z forma wsparcia wskazang w ogloszeniu o naborze (refundacja albo ryczatt - premia);

b. zgodnosci z warunkami udzielenia wsparcia obowigzujacymi w ramach naboru.

nie podlegaja wyborowi przez Rade LGD.

10 - Wz6r karty
oceny zgodnosci z
LSR
Wz6r uchwaty
Rady LGD o
zgodnosci z LSR
(patrz zatacznik

Cztonkowie Rady LGD do Regulaminu
o y : . - y R o Rady LGD)
Dla kazdej operacji podejmowana jest uchwata Rady LGD o zgodnosci operacji z LSR, rowniez w odniesieniu art. 21 ust. 2
do operacji nie spetniajacych warunkéw formalnych.
Uchwaty powinny zawiera¢ co najmniej: ustawy RLKS
1. indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD, wpisane na wniosku w
odpowiednim polu,
2. numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego sie o wsparcie, nadany zgodnie z ustawg z dnia 18 grudnia
2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji
wnioskow o przyznanie ptatnosci,
3. nazwe/imie i nazwisko podmiotu ubiegajacego sie o wsparcie,
4. tytul operacji okre$lony we wniosku o przyznanie pomocy,
5. wynik w ramach oceny zgodnosci z LSR,
6. kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy sie o wsparcie,
Wzoér listy
Sporzadzenie Listy operacji zgodnych z LSR. operacji
Lista powinna zawiera¢ co najmniej: zgodnych z LSR
Opiekun procesu/Cztonkowie 1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD, wpisane na wniosku w wraz z uchwata
Rady odpowiednim polu, zatwierdzajaca
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2) numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajgcego sie o wsparcie, nadany zgodnie z ustawg z dnia 18 grudnia
2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji
wnioskéw o przyznanie ptatnosci,

3) nazwe/imie i nazwisko podmiotu ubiegajgcego sie o wsparcie,

4) tytut operacji okreslony we wniosku o przyznanie pomocy,

5) wynik w ramach oceny zgodnosci z LSR

6) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy sie o wsparcie,

Lista przyjmowana jest w formie uchwaty.

liste
(Regulamin
Rady)
Wytyczne MRIRW

Cztonkowie Rady

Ocena operacji pod katem zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru (tylko w odniesieniu do operacji
zgodnych z LSR).

Kazdy wniosek oceniany jest indywidualnie przez poszczegdlnych cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu.
Kazdemu wnioskowi przyznaje sie odpowiednig liczbe punktéw, zgodnie z lokalnymi kryteriami wyboru
okreslonymi w Karcie oceny operacji wg lokalnych kryteriéw wyboru.

Dokonanie oceny na Karcie oceny operacji wg lokalnych kryteriéw wyboru cztonek Rady potwierdza
wlasnorecznym podpisem.

Kryteria w catym procesie wyboru w ramach danego naboru pozostaja niezmienione.

Z oceny punktowej wszystkich oceniajgcych mierzona jest $rednia arytmetyczna z doktadno$cia do 2 miejsc
po przecinku.

Metodologia przyznawania punktacji w ramach poszczegdlnych kryteriéw wraz ze szczegétowym
uzasadnieniem.
a.  Oceniajacy cztonek Rady ma obowiazek dokonania doktadnej analizy kazdego kryterium.
b.  Poanalizie danego kryterium oceniajacy wpisuje ocene w karcie oceny operacji wg lokalnych
kryteriéw wyboru
c.  Ocena nie moze przekroczy¢ warto$ci maksymalnej okreslonej dla kazdego kryterium w karcie oceny
operacji wg lokalnych kryteriéw wyboru.
d. Punkty nalezy wpisywac czytelnie dtugopisem.

Uzasadnienie oceny danego kryterium. (jesli dotyczy)

W karcie oceny operacji wg lokalnych kryteriéw wyboru, po wstawieniu oceny dla danego kryterium, w
kolumnie uzasadnienie nalezy czytelnie uzasadni¢ przyznang ocene.

11- Wzor Karty
oceny wg
lokalnych

kryteriéw wyboru

(odpowiednio do

przedsiewziecia
LSR)
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Komisja Skrutacyjna/ Opiekun
procesu/ Cztonkowie Rady LGD

Sprawdzenie poprawnos$ci wypetnienia kart oceny, wyliczenie $redniej z gtlosowan oraz badanie spelnienia
wymaganego minimum punktowego dla kazdej operacji.

Sposdb postepowania w sytuacji rozbieznych ocen cztonkéw Rady LGD:

W sytuacji, gdy pomiedzy skrajnymi sumami punktow (tj. pomiedzy najwyzsza i najnizsza przyznang przez
cztonk6éw Rady LGD sumg punktéw) przyznanymi przez cztonkéw Rady LGD danej operacji w ocenie wg
lokalnych kryteriow wyboru wystapi rozbiezno$¢ powyzej 60%, Rada LGD w drodze dyskusji moze naktoni¢
cztonka Rady LGD razaco zanizajacego lub zawyzajgcego punktacje do zweryfikowania dokonanej oceny lub
podjac decyzje o ponownej ocenie operacji przez wszystkich cztonkéw Rady LGD bioracych udziat w
posiedzeniu za pomocg Kart oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru. Ostateczna decyzja Rady LGD
zostaje odnotowana w Protokole z posiedzenia.

Ustalenie kwoty wsparcia w odniesieniu do operacji spelniajacych minimum punktowe.
Na podstawie danych zawartych we wniosku Rada LGD ustala kwote wsparcia poprzez:
a) wprzypadku pomocy w formie refundacji kosztéw kwalifikowalnych - zastosowanie wskazanej w

LSR intensywnos$ci pomocy okreslonej dla danej grupy beneficjentéw w granicach okreslonych
przepisami § 18 rozporzadzenia LSR oraz LSR.

W przypadku, gdy wskazana przez Wnioskodawce intensywnos¢ pomocy przekracza intensywnos¢ wskazang w
LSR, Rada LGD ustala kwote wsparcia poprzez odpowiednie zmniejszenie kwoty pomocy. Wyliczenie kwoty

. . Rozporzadzenie
Cztonkowie Rady LGD/ Opiekun | pomocy w takim przypadku stanowi iloczyn poziomu dofinansowania okreslonego w LSR oraz sumy kosztéw P LS?(
procesu kwalifikowalnych operacji wskazanych przez Wnioskodawce. Wytyczne
MRiRW 1.3
b) W przypadku pomocy udzielanej w formie premii - zastosowanie odpowiedniej wskazanej w LSR
wartosci premii okres$lonej przepisami § 16 rozporzadzenia LSR.
Jesli wnioskowana kwota premii bedzie wyzsza od okreslonej w LSR, Rada LGD ustali kwote wsparcia na
poziomie okreslonym w LSR. Jesli wnioskowana kwota premii bedzie nizsza od okreslonej w LSR - operacja
zostanie wpisana na liste operacji jako niezgodna z LSR (operacja jest niezgodna z ogtoszeniem naboru
wnioskéw).
Wynik ustalenia kwoty wsparcia odnotowuje sie w protokole z posiedzenia (glosowanie przez
podniesienie reki).
Czlonkowie Rady/Opiekun Wzor uchwaty
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procesu

Podjecie uchwat o wyborze operacji oraz sporzadzenie listy operacji wybranych.
Ustalenie listy operacji wybranych odbywa sie na podstawie przyznanej podczas oceny operacji ilosci
punktoéw (operacje szeregowane sg wg ilosci uzyskanych punktéw, malejaco) .

W przypadku réwnej ilosci uzyskanych punktéw o miejscu operacji na liscie operacji wybranych decyduje:
a) Dla przedsiewziecia Rozwdj Przedsiebiorstw procentowy udziat finansowego wktadu wtasnego
wnioskodawcy (z doktadnosciag do dwéch miejsc po przecinku). W przypadku dalszych trudnosci w
ustaleniu miejsca na liscie (tj. jednakowy procentowy udziat wktadu wtasnego wnioskodawcy), o miejscu
na liscie operacji wybranych zadecyduje data i godzina zlozenia wniosku o przyznanie pomocy w miejscu
wskazanym w ogloszeniu o naborze.
b) Dla pozostatych przedsiewzie¢ - wytacznie data i godzina ztozenia wniosku o przyznanie pomocy w
Biurze LGD.
Przyjecie uchwalg listy operacji wybranych, ze wskazaniem operacji, ktére mieszcza sie w limicie $srodkéw
wskazanym w danym ogloszeniu.

Uchwaly i lista powinny zawiera¢ co najmniej:

1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi o przyznanie pomocy przez LGD, wpisane
na wniosku o przyznanie pomocy w odpowiednim polu,

2) numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego sie o wsparcie, nadany zgodnie z ustawg z dnia 18 grudnia
2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji
wnioskow o przyznanie ptatnosci,

3) nazwe/imie i nazwisko podmiotu ubiegajacego sie o wsparcie,

4) tytut operacji okre$lony we wniosku o przyznanie pomocy,

5) wynik w ramach oceny zgodno$ci z LSR oraz liczbe otrzymanych punktéw w ramach oceny w zakresie
spetiania przez operacje kryteriéw wyboru,

6) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy sie o wsparcie,

7) ustalong przez LGD kwote wsparcia,

8) wynik wyboru (wybrana lub niewybrana).

Lista operacji wybranych zawiera dodatkowo wskazanie, ktére z operacji mieszcza sie w limicie
$rodkéw podanym w ogloszeniu

w sprawie
wyboru
operacji oraz
ustalenia kwoty
wsparcia
Wzor listy
operacji
wybranych
wraz z uchwala
zatwierdzajaca
liste (zal. do
regulaminu
Rady)

Art. 21. ust. 4
Ustawy o RLKS

Przewodniczacy Rady (lub w
zastepstwie Wiceprzewodniczacy
Rady)

Zamkniecie posiedzenia, podpisanie protokotu i uchwat, przekazanie dokumentacji z wyboru do Biura LGD.
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I1I. PROCESY PO ZAKONCZENIU WYBORU OPERAC]I

ETAP

OSOBA
ODPOWIEDZIALNA

CZYNNOSCI

WZORY
DOKUMENTOW/
DOKUMENTY
ZRODELOWE

(W TERMINIE 60 DNI OD DNIA NASTEPUJACEGO PO OSTATNIM DNIU

TERMINU SKEADANIA WNIOSKOW O UDZIELENIE WSPARCIA)

ZAWIADOMIENIE O WYNIKACH OCENY I WYBORU

DOKONANEGO PRZEZ RADE

Przewodniczacy
Rady LGD/Biuro
LGD

Po zakonczeniu procesu wyboru operacji, nastepuje sporzadzenie i wystanie pism do wszystkich
Whnioskodawcow, informujacych o wynikach oceny zgodno$ci operacji z LSR lub wynikach wyboru (takze
negatywnego), w tym oceny w zakresie spetnienia przez operacje kryteriéw wyboru wraz z
uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw przyznanych operacji. LGD informuje w pi$mie takze o
ustalonej kwocie wsparcia.

Uzasadnienie oceny w piSmie powinno by¢ przygotowane w sposdb pozwalajacy na ewentualne odniesienie
sie wnioskodawcy do przyznanych punktow, a wiec konieczne jest zawarcie uzasadnienia odnosnie punktow
przyznanych za poszczegdlne kryteria ( zalacznik do pisma zawierajacy uzasadnienie oceny poszczegélnych
kryteriow w oparciu o informacje z kart ocen wnioskéw) .

W przypadku pozytywnego wyniku wyboru operacji, LGD wskazuje w piSmie do Wnioskodawcow, czy w
dniu przekazania przez LGD wnioskéw o przyznanie pomocy do ZW, operacja mieSci sie w limicie
$rodkéw wskazanym w ogloszeniu naboru wnioskow.

Pismo jest podpisywane przez Przewodniczacego/ Zastepce Przewodniczacego Rady LGD.

W przypadku operacji wybranych przez Rade LGD do finansowania, ktére mieszczg sie w limicie Srodkow,
w odniesieniu do ktérych ustawa RLKS nie przewiduje mozliwos$ci wniesienia protestu, skan pisma moze
by¢ przekazywany wylacznie droga poczty elektronicznej ( z opcja potwierdzenia dostarczenia i
odczytu wiadomosci) , o ile wnioskodawca podat adres e-mail.

13- Wzor

zawiadomienia o

wynikach oceny i

wyboru operacji
art. 21 ust. 5 pkt.1

ustawy RLKS
Wytyczne MRiRW
L3
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W przypadku wyniku oceny, w odniesieniu do ktérego przewidziana jest mozliwo$¢ wniesienia protestu,
pismo do Wnioskodawcy zawiera dodatkowo pouczenie o mozliwo$ci wniesienia protestu. W takiej
sytuacji skan pisma moze zostac przekazany droga poczty elektronicznej (o ile wnioskodawca podat adres
e-mail) a oryginal pisma - kazdorazowo listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub
w inny spos6b umozliwiajacy uzyskanie potwierdzenia odebrania pisma.

Pracownik Biura
LGD

Po zakonczeniu procesu wyboru operacji LGD zamieszczenie na stronie internetowej:

- liste operacji zgodnych z LSR

- liste operacji wybranych, ze wskazaniem, ktdre z operacji mieszcza sie w limicie Srodkéw wskazanym
w ogtoszeniu o naborze wnioskéw,

- protokotu z posiedzenia Rady, dotyczacego oceny i wyboru operacji, zawierajacego informacje o
wytaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktérych wnioskéw wytgczenia dotyczyty.

art. 21 ust. 5 pkt 2
ustawy RLKS
Wytyczne MRiIRW
L3

2. ZASADY PRZEKAZYWANIA DO ZARZADU WOJEWODZTWA DOKUMENTACJI DOTYCZACE] PRZEPROWADZONEGO WYBORU OPERAC]I
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P

PRZEKAZANIE DOKUMENTOW
DO ZARZADU WOJEWODZTWA

Pracownicy Biura
LGD

W terminie 60 dni od dnia nastepujgcego po ostatnim dniu terminu sktadania wnioskéw o udzielenie
wsparcia, LGD przekazuje ZW wnioski o przyznanie pomocy (oryginaty), dotyczace wybranych operacji
wraz z dokumentami potwierdzajacymi dokonanie wyboru operacji oraz szczegétowe zestawienie
przekazywanych dokumentéw (zatl. nr 4 do Wytycznych MRiRW). Kopie wnioskéw oraz dokumenty
potwierdzajace dokonanie wyboru operacji podlegajg archiwizacji w LGD.

Przez dokumenty potwierdzajace dokonanie wyboru operacji rozumie sie:
1. liste operacji zgodnych z LSR,
2. liste operacji wybranych:
a) zgodnych z LSR,
b) ktére uzyskaty minimalng liczbe punktéw w ramach oceny spetienia kryteriow wyboru i zostaty
wybrane przez LGD do finansowania,
c) zawierajaca wskazanie, ktdre z tych operacji mieszcza sie w limicie Srodkéw podanym w ogtoszeniu
naboru wnioskéw na dzien przekazania wnioskéw o przyznanie pomocy do ZW;

3. kopie pisemnych informacji do wnioskodawcéw, o ktérych mowa w art. 21 ust. 5 pkt 1 ustawy
RLKS (dotyczy operacji wybranych),

4. uchwaty podjete przez Rade LGD w sprawie wyboru operacji oraz ustalenia kwoty pomocy wraz z
uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktéw otrzymanych przez operacje, ze wskazaniem, czy
operacja miesci sie w limicie srodkéw wskazanym w ogloszeniu naboru wnioskéw oraz uzasadnieniem w
zakresie ustalonej kwoty wsparcia (dotyczy operacji wybranych),

5. liste obecnosci cztonkéw Rady LGD podczas gtosowania,

6. o$wiadczenia cztonkdw Rady LGD o zachowaniu bezstronno$ci podczas glosowania,

7. karty oceny operacji w ramach oceny kryteriéw wyboru oraz zgodnoSci z LSR (dotyczy operacji
wybranych),

8. ewidencje udzielanego w zwigzku z realizowanym naborem doradztwa, w formie rejestru lub
o$wiadczen podmiotow,

9. rejestr interesow.

Ww. dokumenty LGD przekazuje w oryginatach lub w kopiach potwierdzonych za zgodnos¢ z
oryginalem przez pracownika biura LGD.

art. 23 ust. lustawy
RLKS
Wytyczne MRiRW
1.4 oraz zat. nr 4
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WNIESIENIE PROTESTU OD ROZSTRZYGNIEC RADY LGD

Whnioskodawca /
LGD

Whnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu od decyzji Rady do Zarzadu Wojewédztwa za
posrednictwem LGD - w ciggu 7 dni od dnia doreczenia informacji od LGD w sprawie wynikéw wyboru
operacji.

Prawo wniesienia protestu przystuguje od :

negatywnej oceny zgodnosci z LSR albo

nieuzyskania przez operacje minimalnej liczby punktéw okres$lonej w lokalnych kryteriach wyboru
albo

wyniku wyboru, gdzie operacja zastala wybrana, ale nie mie$ci sie w limicie §rodkéw wskazanym
w ogtoszeniu o naborze (okolicznos$¢, Ze operacja nie miesci sie w limicie sSrodkéw wskazanym w
ogloszeniu o naborze nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia protestu).

Ustalenia przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana

Wymogi formalne protestu:
Protest jest wnoszony w formie pisemnej i zawiera:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

oznaczenie Zarzagdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

oznaczenie Wnioskodawcy;

numer wniosku przyznanie pomocy;

wskazanie kryteriow wyboru operacji, z ktérych oceng Wnioskodawca sie nie zgadza, wraz z
uzasadnieniem lub w przypadku gdy protest dotyczy negatywnej oceny zgodnoSci operacji z LSR,
zawiera dodatkowo wskazanie w jakim zakresie podmiot ubiegajacy sie o wsparcie nie zgadza sie z tg
oceng oraz uzasadnienie przyjetego stanowiska.

wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem
podmiotu Wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

wskazanie zarzutow dotyczacych ustalenia przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana wraz z
uzasadnieniem,

podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu lub
kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie takiej osoby do Wnioskodawcy.

Zlozenie protestu w biurze LGD, winno nastgpi¢ zgodnie ze wskazaniami zawartymi w piSmie
informujacym o wyniku wyboru i mozliwo$ci wniesienia protestu.

14 - Wz6r protestu
art. 22 ust. 1 ustawy
RLKS
art. 53 ust. 3 oraz 54
ust. 2 ustawy PS
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Pracownicy Biura
LGD

Przyjecie protestu przez biuro LGD i umieszczenie w rejestrze protestow.

W przypadku wniesienia protestu niespetniajacego ww. wymogéw formalnych lub zawierajacego
oczywiste omytki, LGD wzywa droga pocztowa oraz dodatkowo za posrednictwem poczty e-mail (z
potwierdzeniem telefonicznym i sporzadzong notatka stuzbowg) wnioskodawce do jego uzupeinienia lub
poprawienia w nim oczywistych omytek, w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod
rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

Uzupetnienie protestu przez wnioskodawce moze nastapi¢ wytacznie w zakresie:

- oznaczenia zarzgdu wojewodztwa wlasciwego do rozpatrzenia protestu,

- 0znaczenia wnioskodawcy;

- numeru wniosku o dofinansowanie projektu;

- podpisu wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania z zalgczeniem oryginatu kopii
dokumentu poswiadczajacego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

Wezwanie do uzupelnienia protestu lub poprawienie w nim oczywistych omylek wstrzymuje bieg terminu
na weryfikacje wynikéw wyboru przez LGD (autokontrole) i bieg terminu na rozpatrywanie protestu
przez ZW.

Art. 54 ust. 3 ustawy
PS
15 - Wzér rejestru
protestow
Art. 54 ust. 5 ustawy
PS

Zarzad LGD

Niezwtloczne poinformowanie Przewodniczgcego Rady LGD oraz Zarzadu Wojewo6dztwa o wniesionym protescie.

art. 22 ust. 6 ustawy
RLKS
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AUTOKONTROLA
- WERYFIKACJA WYNIKOW OCENY OPERACJI DOKONANE] PRZEZ RADE

e

W terminie 14 dni od dnia otrzymania protestu LGD weryfikuje wyniki dokonanej przez siebie oceny
operacji w zakresie kryteriow i zarzutow podnoszonych w prote$cie. W weryfikacji tej nie mogg bra¢
udziatu osoby, ktore byty zaangazowane w przygotowanie projektu.

Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady LGD dokonuje oceny wstepnej ztozonego protestu w
zakresie kryteriéw i zarzutéw wskazanych przez Wnioskodawce.

Wzor uchwaly w
sprawie
rozpatrzenia
protestu —
autokontrola (patrz
zatacznik do
Regulaminu Rady

LGD)
. . 16 - Wzor pisma
Przewodniczacy Rady LGD moze: . .
., L2 . . . . informujacego
a) uznac zasadno$¢ protestu Wnioskodawcy - co skutkuje odpowiednio: Whioskodawce o
e skierowaniem operacji do wtasciwego etapu oceny przez Rade LGD i zwotaniem posiedzenia Rady wynikach
Przewodniczacy LGD, lub . . . o o przeprowadzonej
Rady LGD lub e skorygowaniem przez Przewodniczacego Rady LGD oczywistych btedow i podjeciem uchwaty w autokontroli
Wiceprzewodniczac trybie obiegowym, bez konieczno$ci zwotywania posiedzenia, wytgcznie w sktadzie cztonkow art. 56 ust. 2 ustawy
y Rady / Zarzad Rady LGD, ktérzy uczestniczyli w procesie oceny i wyboru danej operacji (z zachowaniem pS
LGD/ Rada LGD wylaczen z oceny), albo
b)podtrzymac decyzje podjeta na pierwszym posiedzeniu - wowczas Rada LGD moze podja¢ uchwate w
trybie obiegowym (w sktadzie, ktory przeprowadzat proces oceny i wyboru operacji; z zachowaniem
wytaczen) bez koniecznosci zwotywania posiedzenia.
Z czynnos$ci wykonywanych w ramach autokontroli Przewodniczacy Rady LGD sporzadza protokot.
0 wynikach przeprowadzonej autokontroli LGD informuje kazdorazowo Wnioskodawce na piSmie.
W przypadku protestu wniesionego po terminie lub tez niespetniajgcego wymogéw formalnych (mimo
wezwania przez LGD do uzupetnien) protest przekazywany jest przez Zarzad LGD bezposrednio do
Zarzadu Wojewoddztwa, ktory dokonuje ostatecznego rozstrzygniecia.
Zarzad LGD Protest, wraz z otrzymang od Wnioskodawcy dokumentacjg i stanowiskiem LGD uzasadniajagcym Art. 56 ust 2. pkt. 2

rozstrzygniecie lub brak podstaw do zmiany decyzji, przekazywany jest niezwtocznie po dokonaniu
autokontroli przez Rade LGD do ZW.

ustawy PS
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ZW pozostawia protest bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidlowego pouczenia o prawie i sposobie jego
whniesienia:

1. zostat wniesiony po terminie,

2. zostal wniesiony przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania wsparcia,

art. 59 ustawy PS
art. 22 ust. 8 ustawy
RLKS
17- wzér pisma
informujacego o

Jesli protest zostat skierowany do Zarzadu Wojewddztwa ten pozostawia protest bez rozpatrzenia,
informujgc o tym wnioskodawce w formie pisemne;j.

W przypadku wycofania protestu ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne.
W przypadku wycofania protestu wnioskodawca nie moze wnie$¢ skargi do sagdu administracyjnego.

pozostawieniu
protestu bez
rozpatrzenia

Zarzad 3. nie wskazuje kryteriow wyboru operacji, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, lub w jakim ozostawieniu
Wojewddztwa zakresie wnioskodaweca, nie zgadza sie z negatywng oceng zgodnoSci operacji z LSR lub w jakim zakresie pprotestu bez
wnioskodaweca nie zgadza sie z ustaleniem przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana oraz rozpatrzenia
uzasadnienia, o czym wnioskodawca jest informowany na piSmie odpowiednio przez LGD, za posrednictwem
ktoérej wniesiono protest, a informacja ta zawiera pouczenie o mozliwos$ci wniesienia skargi do sadu
administracyjnego
Whnioskodawcy przystuguje prawo wycofania protestu od decyzji Rady do czasu zakonczenia Art. 54apkt. 2 ustawy
rozpatrywania protestu przez Zarzad Wojewddztwa. Wycofanie protestu nastepuje przez ztozenie PS
) pisemnego o$wiadczenia za posrednictwem LGD.
[
4] . . 18- Wzér
E W przypadku wycofania protestu przez wnioskodawce, LGD: oéwiadezenia o
(=) 1)pozostawia protest bez rozpatrzenia, informujgc o tym wnioskodawce wycofaniu protestu
ﬁ Whnioskodawca/ | w formie pisemnej;
= LGD/Zarzad 2)przekazuje Zarzadowi Wojewddztwa oswiadczenie o wycofaniu protestu jesli zostat on skierowany ZW | 17- Wzér
<th Wojewddztwa do rozpatrzenia. zawiadomienia o
[
=}
&
S
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PRZYJECIE PISMA O WYCOFANIU
WNIOSKU POMOCY LUB INNE]J

DEKLARAC]I

Whnioskodawca

Pisemne zawiadomienie LGD o wycofaniu wniosku o przyznanie pomocy przez podmiot ubiegajgcy sie o
wsparcie na kazdym etapie oceny i wyboru wnioskéw.

Wycofanie dokumentu sprawi, Ze Wnioskodawca znajdzie sie w sytuacji sprzed jego ztoZenia. Podmiot,
ktéry wycofat wniosek, moze ponowie ztozy¢ wniosek w ramach tego samego naboru, o ile nie dobiegt
konca termin tego naboru wnioskow.

Pracownik Biura
LGD

Przyjecie pisemnego zawiadomienia LGD o wycofaniu wniosku o przyznanie pomocy lub innej deklaracji
przystuguje podmiotowi ubiegajacemu sie o wsparcie na kazdym etapie oceny i wyboru wnioskéw.

— Wycofanie wniosku w catos$ci sprawia, Ze powstaje sytuacja, jakby podmiot ubiegajacy sie o przyznanie
pomocy wniosku nie ztozyt. Natomiast wycofanie wniosku w czesci lub innej deklaracji (zatgcznika)
sprawia, ze podmiot ubiegajacy sie o przyznanie pomocy znajduje sie w sytuacji sprzed ztoZenia
odnos$nych dokumentéw lub ich czesci.

Wytyczne MRIRW

P

ZWROT
DOKUMENTOW
WNIOSKODAWCY

Pracownik Biura
LGD

Wydanie wycofanego dokumentu ( kopia wycofanego wniosku oraz potwierdzone za zgodnos$¢ kopie
zalacznikéw pozostajg w LGD wraz z oryginatem wniosku o jego wycofaniu).

Zwrot dokumentéw moze nastapi¢ bezposrednio badz korespondencyjnie - na prosbe podmiotu
ubiegajacego sie o wsparcie.

Fakt wycofania wniosku lub innej deklaracji dot. wniosku zostanie odnotowany w Rejestrze wnioskéw o
przyznanie pomocy (data wycofania) i dodatkowo w przypadku wycofania wniosku w cato$ci nastepuje
wykres$lenie z rejestru wnioskéw (poprzez przekreslenie).

Slad rewizyjny
wycofania
Dokumentu

Wytyczne MRIRW
1.2
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OPINIA W SPRAWIE ZMIANY UMOWY O PRZYZNANIE POMOCY

NA OPERACJE REALIZOWANA W RAMACH LSR

Beneficjent/Zarzad
Wojewddztwa

Wystapienie Beneficjenta o zmiane umowy do ZW.

Na wniosek Beneficjenta mozliwa jest zmiana umowy, z tym ze zmiana ta nie moze powodowac:
e zwiekszenia kwoty pomocy,

zwiekszenia zaliczki,

zmiany celu operacji,

zmiany rodzaju wskaznikow,

niezgodnos$ci z warunkami PROW.

Beneficjent wystepuje do Zarzadu Wojewddztwa z prosba o zmiang umowy, zataczajac opinie Rady LGD.
Z pros$ba o wydanie ww. opinii Beneficjent zwraca sie do LGD osobiScie.

Pracownik Biura
LGD

Przyjecie wniosku (pisma) o wydanie opinii nt. mozliwo$ci zmiany umowy zostaje opatrzone datg wptywu
i podpisem osoby przyjmujacej. O wplywie wniosku pracownik biura LGD informuje Przewodniczacego
Rady LGD.

Wytyczne MRiRW

Przewodniczacy
Rady LGD/Rada
LGD

Przewodniczacy Rady LGD dokonuje analizy wniosku o wydanie opinii LGD w sprawie mozliwo$ci zmiany
umowy oraz analizuje, czy zmieniony zakres operacji miatby wptyw na zgodnos$¢ operacji z LSR w tym z
zakresem tematycznym, otrzymanie minimum punktowego i zmiane miejsca na liScie operacji wybranych
( czy operacja nadal mieSci sie w limicie srodkéw podanym w ogtoszeniu naboru wnioskéw o przyznanie
pomocy)

Przewodniczacy Rady LGD, jako upowazniony przedstawiciel Rady LGD, wydaje pozytywna opinie
jednoosobowo, w sytuacji, gdy proponowana przez Beneficjenta zmiana umowy nie miataby wptywu na
decyzje o zgodnosci operacji z LSR oraz zakresem tematycznym , a takze decyzje o wyborze tj. operacja
nadal osiggataby minimum punktowe warunkujgce wybor i miescita sie w limicie Srodkéw podanym w
ogloszeniu.

W innej sytuacji Przewodniczacy Rady LGD zwotuje posiedzenie Rady LGD zgodnie z trybem okreslonym
w Regulaminie Rady, co skutkuje podjeciem stosownej uchwaty przez Rade LGD.

Termin na wydanie opinii przez LGD wynosi 30 dni liczac od dnia nastepujacego po dniu wptywu wniosku
(pisma) o wydanie opinii do biura LGD.

Zarzad

Przekazanie opinii Rady LGD Beneficjentowi.

Wzor uchwaly Rady
LGD w sprawie
wydanie opinii (zat.
do regulaminu Rady)
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Beneficjent Beneficjent wystepuje do Zarzadu Wojewddztwa z prosbg o zmiane umowy, zataczajac opinie Rady LGD.

Terminy:

>

>
>

w terminie co najmniej 16 dni przed planowanym dniem rozpoczecia naboru - wystgpienie droga mailowa do Zarzadu Wojewo6dztwa o uzgodnienie
terminu planowanego naboru oraz tresci ogloszenia;

w terminie 30 - 14 dni przed planowanym dniem rozpoczecia naboru - zamieszczenie ogtoszenia o naborze;

w terminie 60 dni od dnia nastepujacego po ostatnim dniu terminu skladania wniosk6w o udzielenie wsparcia:

- dokonanie przez LGD oceny zgodnoSci projektéw z LSR oraz wyboru projektéow do dofinansowania oraz ustalenie kwoty wsparcia;

- dokonanie przez LGD oceny zgodnosci projektéow z LSR oraz wyboru projektow do dofinansowania, jesli na etapie oceny i wyboru LGD wzywata
wnioskodawce do ztozenia wyjasnien lub dokumentow;

- poinformowanie wnioskodawcy o wyniku oceny jego projektu;

- zamieszczenie przez LGD, na swojej stronie internetowej, listy projektow zgodnych z LSR oraz listy projektéw wybranych do dofinansowania (ze
wskazaniem projektoéw mieszczacych sie w limicie) oraz - protokotu z posiedzenia Rady, dotyczgcego oceny i wyboru operacji, zawierajacego
informacje o wytaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskéw wytaczenia dotyczyty oraz protokét z posiedzenia Rady,
dotyczacy oceny i wyboru operacji, zawierajacy informacje o wytaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktérych wnioskéw
wytaczenia dotyczyty

- przekazanie przez LGD do ZW wnioskéw o dofinansowanie dotyczacych wybranych projektéw wraz z dokumentacja potwierdzajaca dokonanie tego
wyboru;

» 7 dni od dnia doreczenia wnioskodawcy informacji o wyniku wyboru projektu - wniesienie protestu przez wnioskodawce;
» 7 dni od otrzymania wezwania do usuniecia wymogoéw formalnych lub usuniecia oczywistych omytek - mozliwo$¢ uzupetnienia protestu przez
whnioskodawce;
» 14 dni od dnia wniesienia protestu - dokonanie autokontroli przez LGD;
» 30 dni od dnia nastepujgcego po dniu wplywu wniosku o wydanie opinii w sprawie mozliwo$ci zmiany zapiséw umowy o dofinasowanie - wydanie opinii
przez LGD.
Archiwizacja:

>
>

W swoim biurze (lub innym przeznaczonym do archiwizowania dokumentéw miejscu) LGD przechowuje:

kopie dokumentéw przekazanych do ZW;
oryginaly dokumentéw nieprzekazywanych do ZW.

25



ZALACZNIKI:
Wzér rejestru naboré6w wnioskéw
Wzér ogtoszenia o naborze wnioskow
Wzér rejestru wnioskéw
Wzér Karty weryfikacji wstepnej wniosku
Wz6ér wezwania do ztozenia uzupehien/wyjasnien
Wz6r karty weryfikacji uzupetnienn/wyja$nien
Wz6r deklaracji poufnos$ci bezstronnosci dla pracownikéw Biura i Czlonkéw Zarzadu
Rejestr wylgczen z procesu oceny i wyboru operacji pracownikéw Biura i Cztonkéw Zarzadu
Wz6r zawiadomienia o posiedzeniu Rady LGD
. Wz6r Karty oceny zgodno$ci operacji z LSR
. Wzory Kart oceny wg lokalnych kryteriow wyboru
. Wz6r listy obecnosci cztonkéw Rady
. Wzory zawiadomienia o wynikach oceny i wyboru operacji
. Wz6r protestu
. Wzér Rejestru protestéw
. Wzér zawiadomienia o wynikach autokontroli - rozpatrzenie protestu
. Wz6r pisma informujgcego o pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia
. Wz6r o$wiadczenia o wycofaniu protestu
. Wzory opiséw operacji pod katem lokalnych kryteriow wyboru
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